COMUNIDAD Y ORDEN JURIDICO MAYA

Introduccion

Las normas con la que los mayas
rigen sus relaciones sociales en la actua-
lidad, estan basadas principalmente en
las representaciones que tienen sobre lo
sagrado y al igual sobre sus formas de
organizacién social es decir lo comuni-
taro. Los contenidos de ese ordenamien-
to juridico estin formalizados en la cos-
tumbre, en la historia v en las institucio-
nes locales que controlan esas relaciones
sociales,

La formalizacién del derecho na-
cional sin embargo, estd dada en su co-
dificacion u organizacion y la legislacion
de que es objeto, a partir del atributo de
la legalidad otorgada por el estado. De
esta manera, podemos observar dos sis-
temas juridicos que existen paralelos
pero que no se reconocen v no se logran
mantener en planos de igualdad y mu-
tuo respeto,

En Guatemala, casi siempre se ha
hablado de derecho consuetudinario
déndole a este concepto un contenido y
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una carga de menosprecio e inferioridad.
El derecho consuetudinario (para noso-
tros orden juridico maya) es entendido
comoaquellos procedimientos y normas
secundarios originados “simpleniente” de
la costumbre y por lo cual el estado no
lo respeta ni garantiza,

Desde nuestro punto de vista el de-
recho maya si estd formalizado v orga-
nizado en la costumbre, lo que no signi-
fica que sea inferior al derecho nacional
y s6lo hace presente la existencia de un
sistema juridico con formas v conteni-
dos diferentes v que existe paralelo al
derecho nacional. En cuanto a la afirma-
cion de que el derecho maya esta basa-
de y formalizado en la costumbre, ello
tampoco significa que toda la costum-
bre sea fuente de derecho sino solo par-
tes especificas de ella. Se puede afirmar
que el derecho maya es costumbre
pero no toda la costumbre es derecho
maya.

Continuando con la eritica sobre la
relacion entre estado y orden juridico
maya, se puede afirmar, cuando el esta-
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do y el derecho nacional se encuentran
con el orden juridico maya, no estable-
cen ningtin tipo de respeto ni entablan
dialogo alguno. Asi, el estado no otorga
al derecho maya el cardcter de un orden
juridico formal, sino sélo como una fuen-
te secundaria de derecho. (Esquit y
Ochoa: 1995).

El estado no observa en el orden
juridico maya una estructura y una
formalizacion como la que posee cual-
quier ordenamiento juridico. Toda esta
discriminacion y desprecio se concretiza
en la intromisidn que el derecho estatal
y sus instituciones realizan en las comu-
nidades mayas al querer normar las re-
laciones sociales que en las mismas se
establecen. Todo ello se realiza bajo la
premisa de la existencia de una naciom
sin diversidad y en consecuencia de la
existencia de un solo sistema juridico
para normar las relaciones sociales de
todos los ciudadanos miembros.

Este proceder del estado guatemal-
teco, ha dado lugar para que el derecho
maya se fragmente y sea observado
como una forma ilegal de normar las re-
laciones sociales en las comunidades
mayas, pues se dice que el derecho maya
no estd avalado por el estado. Entre los
muchos frentes de agresion que el esta-
do guatemalteco ha mantenido en con-
tra de los mayas, este es uno de los mas
fuertes, pero que sin embargo, no ha lo-
grado eliminar esas formas juridicas
pues ellas estin enraizadas en la identi-
dad del pueblo maya.

Hasta 1995, el gobierno no se ha-
bia preocupado por discutir el fendme-

no juridico maya. Solamente a partir de
la discusién del Acuerdo de Identidad
y Derechos de los Pueblos Indigenas se
logra cierta apertura para este tema. Los
puntos suscritos en dicho acuerdo sin
embargo, no logran abrir un panorama
amplio y democrético para el ejercicio
del orden juridico maya sino s6lo otor-
ga reconocimiento en algunos puntos
especificos. Es necesario afirmar por
otra parte, que el gjercicie democratico
del derecho maya no se limita a la su-
ma de algunos elementos o normas de
dicho orden juridico al derecho estatal.
Al contrario, el derecho nacional y el es-
tado deben reconocer la pluralidad de
ordenes juridicos existentes en Guatema-
la.

Uno de los puntos principales en
la relacion que debe existir entre el dere-
cho estatal y el orden juridico maya debe
ser el reconocimiento y la garantia que
el primero debe darle a este ultimo. Es
decir, no se trata de sumar normas con-
suetudinarias al derecho estatal, ni
tampoco de que el estado dé legalidad
al derecho maya, pues éste ya la tiene
a partir de la tradicién y, el estado uni-
camente debe garantizar su existencia.
Esto dltimo significa que el estado y
sus instituciones deben respetar a tra-
vés de normas y en la practica la exis-
tencia del orden juridico maya.

Esto es uno de los puntos funda-
mentales para entender y visualizar a
Guatemala como un pais multicultural,
pues para los mayas la relacién entre
identidad y derecho u orden juridico es
muy estrecha. De esta suerte, el recono-
cimiento constitucional del cardcter mul-




ticultural de la nacion guatemalteca im-
plica ir mas alla de la mera declaracidn.
La nacion democrética tan pregonada
entonces, no debe ser tnicamente la de
los individuos o ciudadanos sino tam-
bién lade las coletividades étnicas, es de-
cir las de los pueblos con identidades,
formas de organizacion, sistemas edu-
cativos, tradiciones y ordenamientos ju-
ridicos propios y particulares.

Los planteamientos que se hacen
en este trabajo, estin basados principal-
mente en los datos de campo recopila-
dos en 1996, en el municipio de San José
Poaquil en el departamento de Chimal-
tenango. Las conclusiones aunque pro-
venientes de una sola comunidad, de
alguna manera v en algun grado son
aplicables amuchas de las comunidades
locales mayas de la actualidad.

El trabajo de campo es de suma
importancia para entender el orden ju-
ridico maya, pues serd un poco dificil lle-
gar a conclusiones sobre esteaspecto, sin
reconocer la convivencia actual de los
mayas. Es por esta razon que se escogio
una comunidad concreta para visualizar
el fenomeno juridico en cuestion,

La tarea emprendida tuve como
punto especificos de observacion las for-
mas organizativas formales existentes en
San José Poaquil y como éstas logran per-
manecer y dinamizar la vida comunita-
ria conforme a contenidos propios. Es
decir, en las comunidades estudiadas
existe un orden establecido y formaliza-
do en la tradicién, la cual es presidida y
se reproduce a partir de la existencia de
instituciones locales. La alusion al orden

esta basada en la idea maya de “cami-
no” (b'eyal); es decir, la vida tiene un ca-
ming, una direccidn que implica un or-
den y que, entendido como estructura
formal y organizada norman las relacio-
nes sociales entre los mayas. Se compren-
de que es el orden juridico maya o con
maés precision una parte del mismo.

Es preciso afirmar igualmente, que
la comunidad estudiada es en un 94%
de origen kagchikel y un gran porcenta-
je de la poblacidn ladina estd sumida en
la extrema pobreza al igual que la po-
blacion maya.

Por otra parte la investigacion rea-
lizada se bast principalmente en entre-
vistas hechas con lideres de las comuni-
dades v autoridades, asi como alcaldes
auxiliares y presidentes de comités lo-
cales, que presidian en ese ano (1996).
Para la realizacion de las entrevistas se
elaboré una guia la cual contenia dos
partes: primero las formas concretas de
organizaciom existentes en las comuni-
dades. La segunda parte traté de encon-
trar las formas de participacion de los
comunitarios y las maneras en que las
autoridades v la comunidad resolvian
los conflictos que surgian en cada una
de ellas.

La tarea de observar las formas
organizativas existentes en las aldeas
paraencontrar el ordenamiento juridico
maya ha sido muy importante. Ella, es
una parte de ese ordenamiento juridico
en donde el derecho nacional no ha lo-
grado penetrar con mayor fuerza. (5i se
quiere encontrar el derecho maya a ni-
vel de lo penal ello se hace confuso y



escabroso porque ésta es una de las par-
tes en donde el derecho estatal no le ha
dejado ningun espacio de accion al or-
den juridico maya).

1. La organizacion en la cabecera
municipal de San José Poaquil
(Alcaldes auxiliares y comités).

La organizacion comunitaria en
San José Poaquil puede observarse des-
de varios puntos de vista. Aqui sélo se
visualizan en dos niveles los cuales son:
lo religioso y lo civil. A nivel religioso
pueden observarse las organizaciones
catdlicas, las iglesias protestantes y las
de caricter tradicional. En las organiza-
ciones civiles estan aquellas de orden
oficial y las creadas por la misma pobla-
cion con objetivos especificos tales como
la recreacién y el desarrolle cultural o la
lucha por las reivindicaciones étnicas.

a. Las organizaciones religiosas

Las instituciones religiosas catéli-
cas son principalmente, Accidn Catéli-
ca, Renovacion Carismética y el Conse-
jo Parroguial. Las organizaciones religio-
sas protestantes estin especificadas en
la existencia de iglesias de estaclase, Por
aparte las organizaciones religiosas tra-
dicionales son especialmente las cofra-
dias existentes y muy relacionado con
ellas los aj q'ij que aunque no estin aso-
ciados especificamente mantienen in-
fluencia sobre una porcién de la pobla-
cion local. Las cofradias existentes en San
José Poaquil son las siguientes: de Cor-
pus o Sacramento, de San José, Lok'olij
Te’, Jestis Nazareno, Domingo de Ramos
y Cristo de Esquipulas.

Cada cofradia estd integrada por
un Cofrade y seis mayordomos y sus
funciones mas importantes son: vigilar
o resguardar el edificio y objetos de la
iglesia, resguardar las tierras que perte-
necen también a dicha institucion y por
ultimo el ofrecimiento de rituales y
ofrendas a los santos de cada cofradia y
participar en la organizacién de festivi-
dades importantes,

b. Las organizaciones civiles

Las organizaciones civiles comuni-
tarias de caricter oficial son especial-
mente la municipalidad v las auxiliatu-
ras que existen en cada Canton y junto a
ellos los comités (pro-mejoramiento)
existentes en cada uno de ellos. Las
auxiliaturas zonales son una forma ori-
ginal de organizacicn creada en la comu-
nidad apenas hace un ano.

La cabecera municipal de San José
Poaquil estd organizada en cuatro zonas
v en cada una de ellas existe un Alcalde
Auxiliary sus ministriles. La institucion
de los auxiliares zonales apenas fue ins-
tituido en este ano (1996) pero atras de
ellas existe una larga historia de tradi-
cidn organizativa comunitaria “positiva”,
pero también de autoritarismo en los
momentos de crisis.

Antes de que la violencia politica
se extendiera en la comunidad, existia
en ella una organizacién comunitaria
especifica tradicional unida a la munici-
palidad por diferentes vinculos. Esta or-
ganizacion comunitaria era especialmen-
te la de los ministriles regidores y jue-
ces. Estas autoridades que tenian funcio-



nes de policia, fueron sustituidas a prin-
cipios de la década de los ochentas por
las patrullas de autodefensa civil, las
cuales impusieron militarmente el “or-
den” en la comunidad. Esta Gltima for-
ma organizativa implementada confor-
me a los cantones existentes fue decayen-
do cuando cesd la necesidad de control
en la poblacicn y de esta suerte los co-
munitarios dejaron de asistir a los tur-
nos obligatorios. Segin el alcalde muni-
cipal y algunos alcaldes auxiliares
zonales, después que las patrullas fue-
ron clausuradas, siguid existiendo la fi-
gura del Comisionado Militar de cada
zona, pero sin funcién alguna.

El nombramiento de los alcaldes
auxiliares segun los entrevistados, fue
realizado por la necesidad de tener en el
pueblo un cuerpo de policia local. Asi
por ejemplo se dice que hasta 1995 no
existian autoridades que ayudaran al
alcalde. En la actualidad, los alcaldes
auxiliares son sus ayudantes.

El alcalde auxiliar en todo caso, no
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comunidades,

Los alealdes auxiliares representan la autoridad en las

solamente tiene funciones de policia en
la comunidad o el cantén sino sirve como
una forma organizativa comunitaria y
para la implantacién de un orden mo-
tal. Es decir el alcalde auxiliar desarro-
lla una serie de actividades junto al “co-
mité de desarrollo” de cada zona para
implementar proyectos de desarrollo y
sirve también para “imponer” el orden
social en la comunidad. Un orden social
basado principalmente en el “deber ser”
es decir en principios ético-morales.

La eleccion y nombramiento de los
alcaldes auxiliares de cada zona en 1996
fue realizado en una asamblea de la co-
munidad en San José Poaquil a princi-
pios del anio. Segiin el alcalde munici-
pal, los alcaldes auxiliares en el futuro
serin electos por las personas adultas de
cada zona v ya no en asamblea comuni-
taria sino zonal.

A pesar de que esta forma de or-
ganizacion pudiera calificarse de positi-
va, segun los alcaldes auxiliares la gente
no le pone mucha atencion, es decir, al-
gunas personas no lo to-
man muy en serio y afir-
man que [os alcaldes ac-
tuales, son personas sin
ocupacion y por ello han
aceptado esos cargos.
Frente a esto los alcaldes
responden que ellos fue-
ron electos en asamblea v
eso evidencia que la gen-
te les observo sus cualida-
des y poreso estan en esos
cargos.

Foto: Archvvo del Ceniro de Estuiios de la Cultura Mays

En cada zona, junto



a los alcaldes auxiliares existen comités
que se prepcupan por mejorar las condi-
ciones infraestructurales de cada sector
o zona en San José Poaquil. En todo caso
el trabajo de los comités en la cabecera
municipal es mas dificil porque predo-
minan en dichas comunidades, otras
ideas y figuras de autoridad.

La organizacion de los comités en
el municipio sin embargo es solo para
implementar proyectos de infraestructu-
ra, pero no para velar por el bienestar
de la comunidad como lo hacen algunos
comités en las aldeas,

2. El Alcalde Municipal

La municipalidad es probablemen-
te la figura de poder y autoridad mas
importante en San José Poaquil en la ac-
tualidad. En la década de los 80s, sin
embargo, ese papel lo asumi6 el desta-
camento militar existente en la localidad.
Para la mayoria de los poaquilenios el
alcalde municipal es la maxima autori-
dad en la comunidad y a él acuden para
resolver todos los problemas de que sur-
gen en la comunidad.

La municipalidad de San José
Poaquil estid integrada por un alcalde, dos
sindicos y seis concejales. Actualmente ¢l
alcalde es una persona identificada por
la comunidad como perteneciente al gru-
po ladino, el cual ocupa su segundo pe-
riodo de gobierno reelecto en las dltimas
elecciones.Las funciones mas importan-
tes que ejerce la municipalidad es la ad-
ministracion del municipio seguin el c6-
digo municipal, pero la comunidad le ha
dada otras funciones, tales como la reso-

lucidn de conflictos de cardcter comuni-
tario, familiares y persunalnﬁ. Aungue en
Ia comunidad existe el Juzgado de Paz el
alcalde municipal también resuelve deli-
tos menores cometidos por la gente del
municipic. Por otra parte el alcalde mu-
nicipal tiene la obligacion de tramitar pro-
yectos de desarrollo para la comunidad
y de utilizar adecuadamente los recursos
econdmicos asignados por el gobierno al
municipio o a la municipalidad.

El alcalde municipal administra los
bienes de la municipalidad, dirige la
vida administrativa de la institucién y
del municipio ¥ al mismo tiempo fun-
ciona en muchas ocasiones comojuez en
asuntos menores.

2. La organizacién comunitaria aldea-
na

2.1 Las aldeas estudiadas

Las comunidades estudiadas fue-
ron Saquitacaj, Chimixaya y Hacienda
Vieja. Estas comunidades quedan al nor-
te de la cabecera municipal de San José
Poagquil. La primera es una de las comu-
nidades con mayor poblacidn y tiene en
total 1,430 habitantes de los cuales casi
el 100% son kaqchikeles. Chimixaya es
una comunidad con poca poblacion pues
o] total es de 353 habitantes. Por ultimo
Hacienda Vieja, que &5 una de las comu-
nidades mas alejadas de la cabecera
municipal tiene 524 habitantes.

Saquitacaj fue fundada como aldea
en 1,963, Hacienda Vieja en 1,964 y
Chimixayd en 1,978. Aunque la legaliza-
cidn de estas comunidades es reciente,



es claro que sus origenes se remontan a
tiempos mis lejanos. Probablemente en
el siglo XIX, Saquitacaj era una comuni-
dad reconocida como centro administra-
tivo v comunitario de todos los caserios
existentes al norte de la cabecera muni-
cipal y en sus margenes inmediatos.
Hacienda Vieja también era el nombre
de la comunidad aldeana mds septen-
trional del municipio y al igual que
Saquitacaj o Hacienda Maria eran reco-
nocidas como los centros comunitarios,
administrativos de la regién y para la ad-
ministracidn de justicia.

De esta manera, la lealtad comu-
nitaria que éstas poseen no surge a par-
tir de su legalidad, en tanto que fue-
ron instituidas como aldeas, sino a par-
tir de otros referentes (tales como la
historia, la identidad, la tradicion oral,
efc. ).

Por otra parte, las formas organiza-
tivas que se han implementado en las
comunidades también son antiguas. La
figura del alcalde auxiliar por ejemplo
es antigua, probablemente surgidas des-
de la Reforma Liberal. Por aparte, en es-
tas comunidades aldeanas no existen co-
fradias u otras formas de organizacién
tradicionales.

En las comunidades aldeanas que
se han tomadoentonces, existen ademads
de los alcaldes auxiliares, una serie de
comités que se dedican a diversas acti-
vidades de desarrollo infraestructural.
Estos comités, probablemente son fruto
de las formas organizativas implemen-
tadas en las dreas rurales durante la dé-
cada revolucionaria.

A pesar de que en la actualidad en
las comunidades aldeanas existen otras
formas organizativas, tales como ONGs,
iglesias y asociaciones; las instituciones
que realmente organizan la vida de la
comunidad son los comités y las
auxiliaturas, porque tienen la capacidad
de convocar a tedas las familias y perso-
nas miembros de la comunidad.

Los alcaldes auxiliares representan
la autoridad en las comunidades. Auto-
ridad surgida principalmente de la jerar-
quia establecida con el alcalde munici-
pal, pero también por la capacidad mo-
ral vista en las personas que ocupan esos
cargos.

Junto a ellos los comités son vistos
como los gestores del desarrollo y princi-
palmente del desarrollo infraestructural
en las comunidades, de esta suerte, estos
comités ejecutan diversos proyectos tales
como construccion de edificios escolares,
reparacion de caminos, introduccion de
agua potable y celebracion de festivida-
des especificas o extraordinarias.

2.2. Alcaldes auxiliares

Como se ha afirmado, los alcaldes
auxiliares son las autoridades maximas
en las comunidades y son los responsa-
bles de dirigir el orden social y legal en
la comunidad. La eleccidn de los alcal-
des auxiliares se hace anualmente en el
mes de diciembre. En las comunidades
estudiadas esa eleccion se realiza en una
reunion comunitaria de los cabezas de
familia o de los hombres adultos, jove-
nes y mujeres viudas de la comuni-
dad.



El mecanismo de eleccién es sim-
ple. La eleccidn, basicamente, es por vo-
tacion emitido por los asistentes, es de-
cir, por los cabezas de las familias exis-
tentes en las comunidades. En la elec-
cidn, es la comunidad y en algunos mo-
mentos el alcalde auxiliar los que pro-
ponen a los candidatos para los cargos.
Es decir que, en cada eleccitn se presen-
tan tres candidatos entre los cuales se
eligen a las personas que deberan ocu-
par los cargos durante un ano. En otro
caso el alcalde auxiliar, el comité
promejoramiento y la comunidad pro-
ponen a sus candidatos para el cargo.

Los ministriles del alcalde auxiliar
son escogidos o designados por los sa-
lientes. Son presentados a la comunidad
y ella ratifica o no a los escogidos. Los
ministriles son jévenes de la comunidad
los cuales son introducidos de esta ma-
nera, en el trabajo comunitario o en el
servicio a la comunidad. Los ministriles
existentes en cada aldea son de tres a cin-
co, dependiendo de la capacidad que
tenga la comunidad de presentar jove-
nes aptos para el cargo. El primer
ministril es quien tiene mayor respon-
sabilidad pues es quien asume el cargo
del alcalde auxiliar cuando éste se au-
senta.

La eleccién del alcalde auxiliar y
sus ayudantes, se hace a partir de cier-
tos criterios que no estan escritos, pero
que la comunidad comparte. Esos crite-
rios podrian ser por ejemplo, la respon-
sabilidad que las personas demuestran
en la comunidad, la colaboracion que
han mostrado en los asuntos de la co-
munidad o en alguna agrupacion parti-

cular. La responsabilidad de una perso-
na puede entenderse por ejemplo en el
trato con su familia y la capacidad que
tiene para comunicarse con la gente de
la comunidad.

2.3. Los comités de las comunida-
des

Los comités, en la mayor parte de
las aldeas por tradicién, son electas cada
dos afios. Existen casos sin embargo, en
el que los comités sobrepasan ese pe-
riodo de servicio con el proposito de fi-
nalizar el trabajo iniciado. La comu-
nidad esta de acuerdo con ello pues es
imposible para ellos que un grupo de
personas inicie nuevamente esa tarea,
pues ello implicaria contratiempos. La
eleccion de los miembros del comité es
muy similar a la forma de eleccion de
los alcaldes auxiliares. La comunidad se
retine al final del afio ¥ elige al nuevo
comité haciéndose propuestas de per-
s0onas para ocupar cargos. Las propues-
tas son realizadas por el comité, alcal-
des auxiliares y personas de la eomuni-
dad.

Muchos de estos comités existen
sin respaldo legal de la Gobernacion de-
partamental y solamente son reconoci-
dos por la Municipalidad de San José
Poaquil. Otros comités si tienen caracter
legal otorgado por el estado, pero ello
solo es iitil en la relacion que establecen
fuera de la comunidad y con el sistema
legal estatal. Dentro de la comunidad,
tanto comités legalizados y no legaliza-
dos, son vistos de la misma forma pues
su existencia estd dada por el consenso
comunitario.
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Aunque en algunas comunidades
existen una gran cantidad de comités con
el fin de realizar varias obras infraestruc-
turales o de capacitacidn, las que sobre-
salen en cada aldea son el comité
promejoramiento y el de la escuela pri-
maria. La relacién de los padres de fa-
milia para con la escuela estd conducida
poer el comité de escuela y para otros tra-
bajos el comité promejoramiento que
probablemente es la figura mas antigua
existente en la comunidad.

3. 5an José Poaquil en el orden co-
munitario

Esta tarea busca adentrarse en el
estudio del sistema juridico maya en San
José Poaquil, para ello deberin identifi-
carse los mecanismos y concepciones
que los mayas poseen sobre dicho orden
juridico. En principio debe entenderse
que las normas que dirigen la vida de
los mayas se presentan en dos momen-
tos, lo que no significa que sean dos 6r-
denes normativos diferentes. Primero es
comunitario en cuanto gue existe un
cuerpo politico que dirige la comunidad
v los asuntos legales que deben obser-
varse. Las normas se ejercitan a partir de
la agrupacién comunitaria local. A pe-
sar de todo ello la concepcion de los prin-
cipios a partir de los cuales se desarrolla
dicho orden no es comunitario sino sur-
ge en la historia lejana, y colonial de los
mayas.

3.1. Aldea, la pequeria comunidad
La division administrativa de los

municipios en Guatemala define a can-
tones, caserios, aldeas y municipios. En
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el caso de San José Poaquil existen, case-
rios y aldeas. A pesar de ello en San José
Poaquil y desde la perspectiva de la or-
ganizacion comunitaria no presenta
mucha diferencia entre caserio y aldea y
tampoco existe una jerarquia entre ellas
en cuanto a la autoridad, sino sélo en
algunos elementos que podrin visua-
lizarse en otras partes de este trabajo.

A partir de lo dicho, se entiende
que la aldea es la unidad comunitaria
mis pequena dentro de un municipio y
ejerce cierta autonomia en cuanto al uso
de ciertas normas, como por ejemplo en
la eleccion de sus autoridades o especi-
ficamente en su sistema organizativo. Lo
importante de todo ello es que las comu-
nidades reflejan en sus actividades y or-
ganizacion una forma propia de enten-
der las relaciones sociales y la autoridad.
La aldea hasta cierto momento es una
unidad social independiente del muni-
cipio, por gjemplo en la toma de deci-
siones respecto a log asuntos de la co-
munidad y en la eleccion de sus autori-
dades. Pero si depende de la cabecera
municipal y de las demiis aldeas en otros
momentos como por ejemplo en la eje-
cucidon de presupuestos, ete.

Por aparte, es importante observar
la manera en que se construye la adhe-
sion y la lealtad a la comunidad. Es de-
cir jpor qué la gente se siente parte de
una comunidad particular? ;Por qué
afirman sentirse parte de una comuni-
dad aldeana y una comunidad munici-
pal? ;jqué factores internos y externos
influyen en ello?

Algunas personas afirman que se



sienten parte de una comunidad por el
hecho de que alli nacieron y alli estuyie-
ron sus antepasados (padres y abuelos).
Otras personas sin embargo, van mas
alla de entender la pertenenciacomoun
elemento que se limita al origen v a la
memoria, sino entienden su pertenencia
también a partir de su participacion en
la comunidad. Asi una persona afirma:
“lo que te hace parte de una comunidad es
tu participacion, los que no colaboran se les
deja de lado, se les margina” (Entrevista;
S.Ci98)

Es decir, aunque alguna persona
viva y esté inscrita en el territorio que
ocupa determinada comunidad no es
parte de ella si no acata el consenso de
la comunidad total. Ese consenso signi-
fica el ordenamiento de la vida publica
y privada de la comunidad y las fami-
lias. El acatamiento y la participacidn ne-
cesariamente evidencian la lealtad a la
comunidad y sus intereses. Es decir se
achia de determinada forma, porque esa
es la opcion asumida por todos.

La aldea vista de esta manera no
es una simple suma de personas adscri-
tas a un territorio y una unidad politica
a peticion del estado, sino mas bien, la
aldea es una comunidad de intereses y
que también involucra una manera de
percibir la realidad. Mantiene formas
especiales en la organizacion social, po-
litica y todas las relaciones sociales. Ello,
por supuesto, no desestima el hecho de
percibir la pertenencia a partir del ori-
gen y la memoria que para los mayas es
de suma importancia.

Con estos elementos a la vista, pue-

de percibirse claramente porqué las per-
sonas aungue a partir de otras ideas ob-
serven el trabajo comunitario como algo
impuesto, también lo vean en la impor-
tancia que tiene para toda la gente de la
comunidad. Afirman por ejemplo: que
“todo lo que se hace es para la gente y en
consecuencia para uno mismo”. “En estos
trabajos lo que la comunidad aporta es mano
de obra y fletes que se recoge par medio de
contribuciones que da la comunidad; el tra-
bajo se da por fainas (faenas) lo cual no es
pagade. Algunas personas no estan de acuer-
do con la fainas pero hay que hacerlo por la
necesidad. La obligacidn de todo comunita-
rio es dar trabajo. Cuando hay gente que no
quiere dar trabajo o colaborar, entonees se le
motiva para que lo haga".(entrevista
L.J.Ch:1996).

Es decir el trabajo ¢omunitario
proporciona el sustento de Ia identidad
comunitaria aunado con otros elemen-
tos. Cuando alguien se desliga de la co-
munidad porque no quiere entregar su
trabajo entonces se le invita a integrar-
se, a identificarse, a sentirse parte de la
comunidad, pero si al final la persona
noentra en la razén comunitaria enton-
ces se le excluye siendo esa la sancion
que la comunidad misma ejecuta.

3.2. Aldeas, cabecera municipal y
comunidad.

En el caso de la cabecera munici-
pal es dificil percibir cuales son los ele-
mentos concretos que posibilitan la per-
teniencia a la comunidad, en todo caso
parece ser que en la cabecera municipal,
si tiene suficiente validez la idea de la
pertenencia por el origen y la conexion
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con los antepasados que habitaron en el
mismo espacio.

Por otra parte, aunque la comuni-
dad de la cabecera municipal estd divi-
dida en zonas, ello no tiene mucha im-
portancia hasta la actualidad, sino sélo
en la ubicacién de las direcciones. La
#ona en esencia no representa una comu-
nidad a diferencia de las aldeas o los can-
tones existentes en otras regiones del
pais,

Aparte de lo afirmado, es impor-
tante observar que existe ademads de la
identidad aldeana, otra identidad mas
global que es la local o municipal, es
decir, esa que transciende lo aldeano
para involucrar a todas las comunidades
y personas que viven en San José
Poaquil. La lealtad y pertenencia a la
comunidad puede verse en el respeto a
las autoridades, pero principalmente al
alcalde municipal. Seguramente existen
otros referentes que hacen posible la ad-
hesidn a una comunidad como por ejem-
plo la historia o el territorio o la concep-
cion sobre ésta, pero el elemento aqui ob-
servado es de suma importancia porque
nos remite necesariamente al entendi-
miento de que la gente respeta a la auto-
ridad porque ciertas normas comunita-
rias asi lo especifican. “El alcalde les Ia
explicado a la gente que én caso de faltas o
delitos la gente tene que pasar con el juez de
paz. Pero la gente siempre va con el alcalde y
le da parte a &l Y la gente en obra ocasiones
dice: venimos a dar parte al alcalde de lo que
sucede en tal lugar y luego pasamos con el
Juezfentrevista A.A:1996).

La identificacion de una comuni-

dad local que transciende lo aldeano es
importante para este trabajo porque con-
duce a observar que uno de los elemen-
tos con el que se construye ese localismo
es la existencia de un orden normativo
respetado o comprendido por tedos o
una gran parte de los miembros de esa
comunidad local y municipal. A pesar
de ello en este momento no puede afir-
marse con certeza si la comunidad mu-
nicipal es una forma de organizacion que
responde cabalmente al orden juridico
maya o solo a la forma de organizacitn
impuesta por ¢l estado. En todo caso
aunque la normatividad maya no se
ajuste a lo municipal concretamente si
existe entre los poaquilefos una identi-
dad local que probablemente se base en
su memoria histérica y en su orden nor-
mativeo.

En la cabecera municipal en este
momento las zonas se estan organizan-
do alrededor de la figura de los alcaldes
auxiliares y los comités, lo que probable-
mente logre recuperar o ejercitar el or-
den juridico maya.

Lo que quiere evidenciarse en este
trabajo en todo case es que la comuni-
dad aldeana es la que estd mas ajustada
a la normatividad maya, en cuanto a lo
organizativo u organizacion politica co-
munal. El municipio aunque conserva
cierto patrén normativo maya no logra
explayarse en ella por la intromision de
la normatividad impuesta por el estado,
a través de miiltiples formas lales como
los partidos politicos, los juzgados, y
demds espacios de control.

Enel caso de las aldeas se logra una
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mayor cohesidn y consenso, al igual que
la aplicacion de la normatividad maya
pero, probablemente porque la pobla-
citn es menes numerosa, v también por-
que en ella se ha logrado conservar de
mejor forma la “tradiciin” maya.

En conclusién, el municipio si
constituye una comunidad en tanto que
sus miembros “signten” su pertenencia
pero dentro de ella existen comunidades
aldeanas que al contrario del municipio
saben organizar de mejor forma sus re-
laciones sociales conforme a la norma-
tividad tradicional o propia. En nuestro
caso ello puede verse de forma comple-
ta en la organizacion local y eleccion de
autoridades. El municipio en cambio se
organiza segun la normatividad estatal
y solo en otros aspectos como en lo reli-
gioso o en algunos casos en lo civil man-
tiene una normatividad propia.

3.3. La familia, la unidad social y
politica

En las aldeas es importante obser-
var que la familia es la unidad social por
medio de la cual, se logra preservar y
fomentar la normatividad maya y al mis-
mo tiempao la familia es una unidad po-
litica, pues ella representa las unidades
adentro de la comunidad. La ciudada-
nia, tan pregonada por el estado liberal
no funciona en las aldeas por lo menos
en el ejercicio de su sistema organizativo.

Primero la familia es la unidad so-
cial porque es por medio de ella que el
individuo logra aprender ciertos valores
sociales que luego extrapola a su comu-
nidad. En su nifiez, juventud y adultez

el individuo aprende que su vida depen-
de de la comunidad y que ella en cierto
momento y de cierta forma, determina
su existencia individual. De esta forma
al aprender en Ia familia una manera de
comportamiento ético-moral, se define
su forma de relacion con los demis y
posteriormente con ello se conforma el
cuerpo de principios y de normas que
rigen la vida social en sus diferentes as-
pectos. La familia entonces cumple una
funcidn primordial en este sentido, pues
se constituye en el fundamento de los
principios que rigen la vida social

Junto a esto en el proceso de la
vida politica y social de la comunidad
¥ probablemente también a nivel eco-
némico, la familia conforma la unidad
que hace posible la organizacion formal
de la comunidad. Donde ello se hace
evidente y se presenta de mejor forma
es en la eleccion de las autoridades y
en la realizacion de los trabajos comu-
nitarios. En la eleccion de las autorida-
des.no es la persona o el individuo el
quien elige, sino es la familia represen-
tada por el padre o esposo, 0 en su de-
fecto por la madre de familia (si el hom-
bre ha muerto). Junto a ello los jovenes
que estin en edad de casarse, también
tienen derecho al voto pues represen-
tan una familia en potencia, es decir, se
prevé el future de la comunidad. “Los
que asisten a las renniones para eleccion son
los hombres y los jovenes de 17 y 18 afos”.
{Entrevista a 5.C. 1996).

Aungue en algunos momentos ello
pueda parecer una expresion de predo-
minancia del hombre sobre la mujer,
pues es éste el que decide; visto de otra
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manera y en otro momento se entiende
que el hombre es el representante de la
familia siendo de esa forma que en teo-
ria la gente comprende que tiene parti-
cipacion en la comunidad. “Todos fienen
parlicipacian” padres e hijos. La familia
pues, no es una suma de individuos sino
es una unidad de criterios y de partici-
pacion en la comunidad. En todo caso
esta forma de participacién no es
previlegio masculino pues cuando se
realizan trabajos comunitarios es el hom-
bre de la familia el que debe presentarse
para realizarlos. Asi, la representacion y
la obligacicon la mantiene la familia a tra-
vés del padre de familia o los varones
que estan proximos a casarse. “El trabajo
comunitario es pava la familia, es para to-
dos, es el bien para cada uno de los miem-
bros de muestra comunidad hijos y nietos”.
(Entrevista L.J. Ch. 1996).

Es decir los hombres prestan el ser-
vicio no porque el trabajo realizado los
beneficie a ellos como individuos sino
porque ello trae consecuencias positivas
para la familia y la comunidad. Los jo-
venes en edad de casarse por ejemplo
realizan un trabajo comunitario no por-
que sean “mayores de ednd” sino porque
ellos en un futuro tendrin una familia
la cual también se beneficiara con los tra-
bajos que se realizan, (arreglo de cami-
nos, introduccidn de electricidad, cana-
lizacién de agua potable etc.).

Todo esto identifica igualmente, un
elemento muy importante en la vida de
los mayas. Es decir todo lo que hoy se
hace serd recordado en el futuro como
el trabajo y la tradicion dejada por los
antepasados, es decir, reafirma en el pre-

sente la importancia que tiene el pasado
y los hombres que la hicieron posible. Al
igual se entenderd que el fundamento de
lo que existe, las tradiciones, las relacio-
nes sociales y la vida material es el pasa-
do y la memoria de los hombres que la
vivieron. Es el presente proyectado por
nuestros antepasados, nuestros padres y
abuelos.

En la accién politica el liberalismo
identifica al ciudadano como el ente de
derecho, para el comunitarismo maya
sin embargo es la familia el ente del de-
recho y las obligaciones. Por lo menos
esto es asi en los niveles de la participa-
cion en las elecciones de autoridades y
la accion social, aunque probablemente
a nivel de lo penal todo esto funcione de
otra manera.

34 Lo ético y lo moral en la co-
munidad.

El fundamento de las relaciones
comunitarias es sin duda el deber ser,
es decir un compromiso ético moral
para con la comunidad. Todos los ac-
tos o la mayoria se realizan bajo la
idea de lo justo y de lo que es impor-
tante para los demas. A lo cual se afir-
ma lo que es importante y (til para los
otros es también importante y qtil para
la persona (para mi) y viceversa.

Todos los preceptos ético-morales
estin formalizados en la tradicidn, es de-
cir, en las ideas sobre el servicio, el res-
peto, la obediencia, la justicia, etc. Ellos
se entienden como principios fundantes
de las relaciones sociales y evidentemen-
te son de cardcter moral. Lo moral es su
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La gente debe estar de acuerdo en la toma de
decisiones.

origen y fundamento y como de alguna
manera se ha afirmado estin formaliza-
dos en la tradicion v en las instituciones
que la avalan es decir, los cuerpos
dirigenciales como las auxiliaturas y los
comités al igual que en la familia.

La normatividad juridica maya, en-
tonces, es de caracter moral, ése es su
fundamento.

En el caso de la normatividad esta-
tal es evidente la diferencia que se ha es-
tablecido entre las normas juridicas y las
normas merales. Para los juristas es ne-
cesario hacer esa diferenciacion porque
en el derecho estatal ellas ocupan y se ac-
cionan en espacios diferentes. Desde el
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punto de vista legal, es cierto que existen
normas estatales basadas en la moral pero
desde el momento en que son sanciona-
das o legalizadas asumen el cardcter juri-
dico. Ello no limita, sinembargo, que des-
de el punto de vista sociolégico sigan
viéndose las normas estatales, algunas ba-
sadas en lo moral, pero muchas otras no,
De esta suerte por gjemplo, el estado san-
ciona el homicidio como delito, lo que es
maoralmente bueno y juridicamente apro-
bado y positivo. En otro caso el estado
impone la pena de muerte como el casti-
go maximo para el transgresor de las le-
yes. Dicha sancidn es moralmente mala
pero juridicamente aprobada y positiva.
Estos casos muy comunes en la legisla-
cidn estatal, nos atrevemos a decir que
casi no se presentan en la normatividad
juridica maya. La base evidente de esto
tillimo es que la normatividad maya bus-
ca el deber ser, el compromiso con la co-
munidad y el estar basado en represen-
taciones que tienen como punto central
el respeto a lo sagrado.

Para concluir este apartado es per-
tinente decir que en la normatividad
maya existe una clara correspondencia
entre el sistema juridico y el sistema mo-
ral. Ello es asi porque la identidad maya
posee un complejo ideologico que pone
lo sagrado, el respeto y la comunidad
como puntos centrales de la convivencia.
En este sentido, orden juridico, sistema
éticomoral e identidad se conjugan y pre-
sentan una concepcion y normatividad
juridica particular y diferente.

3.5. El servicio en la comunidad

Uno de los elementos importantes
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y que ha dado lugar a la permanencia
de las comunidades mayas hasla la ac-
tualidad es el servicio y el trabajo comu-
nitario. Las personas se sienten parte de
una comunidad porque colaboran con
ella en los trabajos que se proyectan y
porque llegado el momento asumen car-
gos de dirigencia en la comunidad.

De esta manera el servicio en la
comunidad se presenta en dos dimen-
siones. La primera es aquella que reali-
zan las personas que ocupan cargos y
que se presentan por ello en el nivel
politico y del poder y por otra parte, la
que prestan todos los miembros varones
de la comunidad para ejecutar alguna
obra infraestructural y de beneficio para
todos los miembros de dicha colectivi-
dad.

Estos dos niveles de participacion
estdn ligados porque ambos posibilitan
la permanencia y el bienestar de la co-
munidad. La permanencia se da en el
sentido de que los lideres electos para
un cargo al asumir la direccién de las
instituciones comunitarias hacen posible
y util el orden juridico maya. El trabajo
comunitario de los demiis miembros por
otro lado al igual que concretizan unas
relaciones basadas en principios mora-
les también, hacen posible que la comu-
nidad obtenga unas condiciones de vida
materiales mas comodas.

Por lo expuesto en el apartado an-
terior debe tenerse en cuenta dos condi-
ciones fundamentales en la vida de la co-
munidad o de las comunidades aldea-
nas que se han observado y de que ma-
nera se hace posible el trabajo en comu-

nidad o la entrega de dicho trabajo por
cada familia. En primer término todos
esos preceptos v principios morales que
la familia comunica y que en lo esencial
es el fundamento de las relaciones socia-
les es lo que lleva a las personas a entre-
gar su trabajo gratuitamente en la comu-
nidad. Puesto que sélo el trabajo comu-
nitario puede hacer posible el bienestar
familiar, ésta debe realizarse y entregar-
se cuando las autoridades comunitarias
lo requieren.

Pero igualmente cuando a un in-
dividuo se le pide que asuma algiin car-
go piblico en la comunidad, lo acepta
porque como parte de esa comunidad
debe servirle, asi como otros lo han he-
cho anteriormente y lo hardn en el futu-
ro. El servicio puede ser uno de los valo-
res mas importantes en las comunidades
v es fundamento de la convivencia, del
respeto y las relaciones politicas. "Hay
que tener en cuenta a los que trabajan a los
que aportan” (entrevisia L].Ch:1396).

Es el servicio el que crea prestigio
en la comunidad aldeana, pues un hom-
bre que tiene voluntad de cooperar para
el bienestar de los demads o de la comu-
nidad, es una persona respetada y de esa
manera tiene dominio sobre los demas,
es decir tiene poder. Una persona que
trata de sobresalir y tener prestigio por
otros medios no es tomada en cuenta por
la comunidad.

Unamanera de fomentar o de crear
en los demas, el sentido del servicio es
eligiéndolos para los cargos aungue ellos
estén en desacuerdo, Es decir la comu-
nidad presiona a los disidentes para que
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respeten y experimenten los contratiem-
pos pero también la importancia del ser-
vicio en y para la comunidad. Cuando
las personas pasan por los cargos enton-
ces llegan a tener una vision diferente
sobre la vida comunitaria y el valor del
servicio para con la comunidad.

Como ha quedado dicho la segun-
da forma que adopta el servicio en la
comunidad es la entrega que se hace
para desarrollar alguna obra de infraes-
tructura. La realizacién de estos proyec-
tos sin embargo entra por un proceso de
consulta y consenso con todos los miem-
bros de la comunidad.

En las comunidades los comités
pro - mejoramiento o los demads comités
son los encargados de promover la rea-
lizacidén de determinada obra. Esta pro-
mocion debe pasar por la consulta en
sesion comunitaria sobre la importancia
de la obra, las posibilidades de realiza-
cion y por iltimo la aprobacion de to-
dos o la mayor parte de los comunita-
rios. Esta es una fase importante por-
que con ello, las personas toman
consciencia que en determinado mo-
mento deberan cooperar en los trabajos
fJue sean necesarios y requeridos por los
lideres de la comunidad o por los que
presiden los trabajos. “La gente debe estar
de acuerdo en la toma de decisiones en la co-
munidad. En la realizacidn de algiin proyec-
to la gente debe estar de acuerdo sobre la uti-
lidad del proyecto y la posibilidad de reali-
zarlo” (Entrevista L.J.Ch.1996),

Por otro lado, en la mayor parte de
comunidades cuando se decide realizar
alguna obra también se le comunica la

decisién a los miembros de los demas
comités existentes en la comunidad v por
supuesto al alcalde auxiliar de la comu-
nidad. Todo ello no sélo para informar-
les de lo que se pretende sino para que
opinen y colaboren en la tarea. “Cada co-
mité tene su agenda perv toma decisiones
en comunidad con las otras organizaciones
o instituciones comunitarias”™ (entrevista
L.J.Ch.1996).

Asicuandoel servicio requerido es
para un trabajo comunitario, por ejem-
plo, abrir un camino o introducir agua
potable en la aldea, siempre se hace la
observacion de la utilidad de dicha obra
para la comunidad. Cuando algunas
personas estin en desacuerdo y no quie-
ren servir entonces se trata de conscienti-
zarlos sobre la importancia del trabajo v
su cooperacion, de esa manera llegar a
un consenso en donde todos compren-
dan, se interioricen v estén de acuerdo a
entregar trabajo o cooperar con recursos
materiales. “Cuando hay gente que no quie-
re dar trabajo o colaborar, entonces se le mo-
tiva para que lo haga® (entrevisin
L.J.Cl:1996). “Alguien que no quiere cola-
borar se le convence que no hay mucha gen-
te que no quiera colaborar” (entrevista
T.5:1396).

Las ideas sobre el trabajo comuni-
tario, sin embargo ha cambiado en algu-
nas personas. Existen ciertos individuos
que reniegan a entregar su trabajo adu-
ciendo que ninguna de las autoridades
aldeanas tiene la suficiente calidad para
obligar a los comunitarios a trabajar gra-
tuitamente. En este sentido algunas per-
sonas han acudido a las oficinas de De-
rechos Humanos a denunciar, segiin
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ellos, los abusos de que son objeto por
los alcaldes auxiliares o presidentes de
comité. "Los que van con Derechos Hinna-
nos dicen gue no hay ley que los obligue a
dar trabajo en la comunidad” (entrevista
A.G:1936).

Ante esta realidad surgida en las
comunidades, algunas personas y auto-
ridades afirman: “No cualguier cosa se pue-
de recliamar en Derechos Humanos. Salarios
st se puede, pero los derechos en fainas gue
es para la comunidad no se puede” (Entre-
vista T-M:1996) “Es bueno los Dereches
Humanas pera si alguien abusa sobre otro,
por ejemplo: pidiendo dinero para él, pero si
es para la comunidad el dinero que se pide,
no puede ser que alguien se queje por eso”
fentrevista A.G:1996)

Las ideas sobre la participacidn en
la comunidad y los valores que algunas
personas manejan se han transformado
por la introduccién en las comunidades
de nuevas instituciones que manejan vi-
siones diferentes de la realidad. En todo
Case, parece ser que es una minoria la
que ha adoptado esta nueva forma de
entender las relaciones sociales. En al-
gunas comunidades al contrario las per-
sonas que han salido de éstas para estu-
diar regresan para colaborar con las co-
munidades. Algunos probablemente ya
no entregando trabajo en fainas pero si
de acuerdo a los nuevos conocimientos
que traen.

La mayor parte de las personas o
miembros de la comunidad estan cons-
cientes de la importancia del trabajo que
realizan y saben que ello serd qtil para
los demias miembros de la comunidad y

para aguellos que han de venir después
de ellos. Por eso las personas manifies-
tan que las obras serdn qtiles para sus
hijos y para sus nietos. De esta suerte el
trabajo que ellos aportan y del esfuerzo
que realicen depende el bienestar de sus
descendientes y estd en juego la conti-
nuacion de la tradicién comunitaria y los
preceptos normativos que posibiliten las
relaciones entre los individuos. Por eso
lo que hoy se hace es parte de un largo
proceso de vida que se inicié en épocas
remotas y que por ello mismo y sobre
esa base debe continuar.

En conclusion podemaos afirmar
que en la vida comunitaria tiene un alto
valor el servicio, pues alrededor de é| se
construye el bienestar material de los
individuos y de las familias. Ese servi-
cio afortunadamente, estd basado en va-
lores fundamentales que invitan al hom-
bre o a los habitantes, a vivir en armonia
con su medio social. En todo caso, todo
ello es el fin dltime v por ello no siem-
pre se hace posible. Asi todo lo moral-
mente bueno no siempre es lo
cotidianamente realizado, pues existen
muiltiples factores internos o externos
que influyen en su realizacién o no rea-
lizacidn.

3.6. La resolucion de conflictos

Comao se ha afirmado los mayas ba-
san sus relaciones sociales sobre princi-
pios morales cuya base fundamental es
el respeto a lo sagrado y la comunidad.
Ello no significa sin embargo, que en las
comunidades no surjan conflictos por
diversas razones y circunstancias concre-
tas. Cuando ellas aparecen, son las inst-
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tuciones locales y principalmente el al-
calde auxiliar encargado de mediar en-
tre las partes y en cierto momento de
imponer las penas, Los alcaldes auxilia-
res son mediadores en los problemas
comunitarios y familiares, Los auxilia-
res concientizan a las personas sobre la
moral v los antepasados, lo que la gente
debe respetar. “Cuando wna persona wesiel-
ve su problema ante un awxiliar se quita un
pese de encima, se siente bien con él nrismy
y con su comunidad” (entrevista 5.Ch.1996).

Enelcampo de las faltas y los deli-
tos es poco lo que pueden hacer los al-
caldes auxiliares para resolver los con-
flictos pues el estado ha impuesto su
normatividad. Entonces cuando alguna
persona incurre en algin caso de delito,
el alcalde auxiliar en la mayor parte de
los casos solamente funciona como po-
licia que entrega a los delincuentes a los
juzgados. S6lo cuando las personas in-
curren en faltas menores entonces el al-
calde auxiliar interviene para mediar el
conflicto pero si éste no se resuelve ne-
cesariamente la gente se remite o es re-
mitido al juzgado.

“Hace unos cuantos afios, cuando ain
existian patrullas de autodefensa en la co-
munidad, una persona stempre usaba mi te-
rreno para amarrar wna cabra, El animal
hacia daiio a los sembrados del lugar y por
gsp en wna ocasidn cuando mi hifa se dio
cuenta que la cabra estaba en el lugar, en-
tonces ella cortd el lazo con el que estaba ama-
rrado el animal, Cuando el duefio se dio cuen-
ta de todo esto, dio parte a los vigilantes de
ese dia, luego me mandaron a llamar. En la
garita los patrulleros y el alcalde auxiliar me
preguntaron porque habia cortado el lazo y

mie diferon que nos arveglirantos en paz y yo
le conté todos los davios que habia ecasiona-
do el animal en mi terreno, Entonees ellos
nos diferon que nos arreglivamos allf o 5 no
nos fraerian al pueblo (con ef fuez). Yole ofre-
cf al sefior, reporterle el dinero del lazo, diez
quetzales que era un precio justo. El sin em-
bargo no quiso recibir la reposicicn sino que-
tia ir a San fosé Poaguil con el alcalde para
que el me pusiera un castigo” (entrevista:
A.G.1896),

El pirrafo anterior nos muestra,
que la autoridad constituida en la comu-
nidad, realmente no tiene poderes judi-
ciales en la comunidad. En algunos ca-
505 cuando intervienen solamente, son
mediadores en la resolucidn de conflic-
tos, pero no tienen poder para imponer
una sancion. El reconocimiento del de-
recho maya, entonces, se hace dificil en
estos casos porque el derecho positivo
no ha dejado casi ningtin espacio de ac-
tuacion y desarrollo a las formas de
imparticién de justicia creadas por el
derecho maya.

Al contrario de lo descrito, cuan-
do se observan las formas organizativas
existentes en las comunidades, la forma
en que estas se construyen y las activi-
dades que desarrollan, se puede ver de
mejor forma el funcionamiento y la exis-
tencia del orden juridico maya. Pueden
observarse los procedimientos y las nor-
mas construidas para lograr la organi-
zacion v el trabajo comunitario al igual
gue las formas de resolver los conflictos
surgidos alrededor de dichos conteni-
dos, (la organizacion y el trabajo).

En todo caso, cuando surgen los



conflictos en cualquier momento de las
relaciones sociales, en primera instancia,
se busca el consenso y el didlogo, es de-
cir darle una solucidn al problema y no
tanto imponerle un castigo al transgresor
o la persona que no cumple sus deberes
para con la comunidad. Esto no signifi-
ca que las comunidades no hayan ela-
borado formas especificas para sancio-
nar a una persona que no cumple con
sus deberes. Por ejemplo la sancion mas
utilizada es la denuncia publica, (por lo
menos en San José Poaquil).

“En una de las aldeas se div el caso de
ura persana que en estado de ebriedad, tuoo
un altercado con ef alealde municipal de San
fosé Poaquil, Luego de un Hempo la conine-
nidad se percatd, de que el alealde municipal
ya no nundaba ningtin tipo de ayuda para
esta comunidad, lo cual las personas lo inter-
pretaron como una forma de represalia en con-
tra de dicha aldea por lo que habia sucedido,
En wna sesion celebrada despuds de todo esto,
s¢ llamusd a la persona gue habia cometido la
faltia y se le acuso delante de todos los presen-
tes por los inconvenientes que su actitud le
bt gcarreado a la comnomidad. funto a ellp
se le obligd a disculparse delanite de toda la
commoidud” (Entrevista; 5.C.1996), Aunque
aparentemente dicho castigo no solucio-
na el problema surgido pues la otra par-
te ofendida (el alcalde municipal) no ac-
tud e no tuve conocimiento del castigo,
ello si fue efectivo en el sentido de la uti-
lizacion de la verglienza como un meca-
nismo para sancionar a los que contravie-
nen las normas de relaciones sociales y
comunitarias.

En algunas comunidades sin em-
bargo, se han implementado otras for-
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mas de sancion en donde se priva de su
libertad a las personas que no cumplen
con sus deberes para con la comunidad,
De esta suerte en una de las aldeas del
municipio estudiado se afirma que exis-
tia una carcel en donde se ponia en pri-
sion a las personas que no hacian los tra-
bajos requerides por las autoridades.
“En...en Hempos anteriores lenian una cir-
cel y tuvieron preso a un sefior porque no
cumiplid con s obligacidn de servicio en al-
gun trabajo para con la comunidad, Lo tu-
vieron preso wna noche y un dia. El joven
que encarcelaron era ciego, ¢l alcalde se eno-
Jd porque encarcelaron a estq persona. A los
alcaldes auxiliaves se les ha dicho que no
preeden amarrar ni pegar a nadie” (entrevis-
ta: A.A.1996),

Como puede observarse entonces
las autoridades comunitarias han desa-
rrollado y en otros casos han adoptado
del sistema estatal formas especificas para
sancionar a las personas que transgreden
la normatividad juridica establecida. Pero
en el dltimo caso descrito, se observa que
los alcaldes auxiliares no poseen toda la
potestad para ejercer esos mecanismos
creados. El caso citado también muestra
la transgresion a los derechos humanos
de una persona incapacitada,

Junto a las dos formas de sancién
descritas probablemente otra de las mas
utilizadas es la exclusion de la comuni-
dad. Es decir cuando una persona no
cumple con su deber para con la comu-
nidad ella es sancionada por medio del
silencio o la omisién que le guardan los
demis miembros de la comunidad. En
la realizacion de alguna obra de infraes-
tructura por ejemplo esta persona se



queda sin recibir el beneficio de dicho
proyecto. En las fiestas por otro lado
también queda excluido al igual que en
las relaciones cotidianas. De esta mane-
ra cuando ella se siente fuera de su co-
munidad debe necesariamente volver y
disculparse con la comunidad por la ac-
titud asumida. La exclusitn es una for-
ma muy efectiva de sancion puesto que
las personas desde su nifiez son educa-
das para vivir en comunidad y cuando
son apartadas de ella entonces experi-
mentan un estado de inseguridad y de
incoherencia que necesariamente los le-
va a volver por cualquier medio a su
comunidad.

Podriamos aducir por todo lo des-
crito que la exclusidn como sancidn hace
referencia, en el caso de las comunida-
des mayas, al valor que dichas personas
le han otorgado a esta forma de convi-
vencia. Es decir, si lo mas importante, lo
mas valioso e imprescindible es la vida
en comunidad, entonces al individuo
que no lo valora se le excluye y de esa
manera toma conciencia de su deber
para con la comunidad. En otros siste-
mas juridicos sin embargo, la comuni-
dad no tiene importancia y las relacio-
nes no se establecen a partir de este cri-
terio organizativo, entonces la exclasion
en dichas sociedades no tiene ningun
sentido de sancién ante una falta come-
tida. En sociedades diferentes a la maya,
la sancion sin embargo también esta ba-
sada en los valores que la sociedad man-
tiene, por ejemplo la libertad individual
v los bienes econémicos.

Las comunidades mayas si poseen
una serie de mecanismos formales de

sancion que especifican una parte de su
ordenamiento juridico particular. Junto
a ellas existen también normas especifi-
cas que delimitan las relaciones sociales.
Las formas de sancion, sin embargo, no
son especificas a determinado campo de
las relaciones sociales u orden juridico
sino son aplicados de forma indiscri-
minada. Porejemplo se aplica en muchos
casos la misma sancion para una perso-
na que comete una falta contra otro in-
dividuo y aquel que comete faltas con-
tra la comunidad. En otros campos de
las relaciones sociales seguramente exis-
ten otras formas de sancién.

Ante la intromision del estado en el
orden juridico maya, éste ha creado me-
canismos para hacer entender a los miem-
bros de las comunidades que las institu-
ciones como los juzgados son formas de
castigo o sancion en si mismas y no espa-
cios para dilucidar v resolver los proble-
mas surgidos. Asi, cuando una persona
comete una falta y por diversas circuns-
tancias no responde a las normas comuni-
tarias, entonces se le avisa que se le Im-
pondra como “castign” el remitirlo al jue-
gado de la region. De esta manera el juz-
gado (instancia implantada por el estado)
se vuelve parte del orden juridico maya
pero salo como figura de sancion.

3.7. Valores y normas, la comple-
jidad de su existencia

El orden juridico maya, como ha
quedado dicho en otra parte de este ar-
tHeulo posee como elementos referencia-
les de su existencia lo sagrado y la co-
munidad. En las entrevistas realizadas
siempre se observa que la referencia a
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Dios es la base o el por qué las relacio-
nes sociales deben tomar determinada
forma. Es decir, Dios, es quien juzga los
actos humanos es también el ser que pide
a los hombres actuar de determinada
forma. Pero el mundo de lo sagrado;
para los mayas, no esta habitado tinica-
mente por Dios Sino también por los hu-
manos v las demds especies animales,
naturales y los espacios que habitan los
hombres. La comunidad y su territorio
forman parte de ese mundo sagrado al
igual que la autoridad y las institucio-
nes creadas. La sacralizacion de la auto-
ridad por gjemplo, se simboliza en la ela-
boracion de altares en los hogares de los
alcaldes auxiliares y en donde, junto a
objetos religiosos, se depositan las varas
que los acreditan como los lideres maxi-
mos de las comunidades.

Aungue no existe o no se realiza
ningun ritual especifico de caricter reli-
gioso en la toma del cargo, ni en otro mo-
mento, el altar en los hogares es lo que
simboliza esa sacralizacion de la autori-
dad. For otra parte, en el discurso se
observa también que las relaciones so-
ciales y la forma de su existencia son una
manera de manifestacion de lo que Dios
quiere y de lo que los antepasados -tam-
bién sagrados- han dejado para sus pre-
decesores. En este caso la comunidad
como forma de organizacion social es
elaboracion humana pero también es la
voluntad de Dios, de los abuelos y por
ello debe permanecer.

Todo el sustento de las relaciones
sociales y de las formas organizativas en
este sentido se localizan en las represen-
taciones ético-morales que han desarro-

llado los mayas, Ellas guian a los hom-
bres a actuar de determinada forma para
con sucomunidad. Es el deber ser lo que
prevalece y es el que da lugar para que
los hombres permitan el surgimiento de
una serie de valores que coneretizan el
sentido ético-moral de las relaciones so-
ciales. Es un deber ser que no esta basa-
doen la relacion con el individuo sino
con la comunidad, esto es una especifi-
cacion muy importante para entender el
orden juridico maya;

Por otro lado, cuando se les pre-
gunta a las persanas por qué realizan de-
terminado acto de esa u otra forma, ha-
cen siempre referencia a la costumbre.
" Porgue asies la cosbumbre”, “Porque asi se
ha hecho siempre”. Inferimos en esas res-
puestas que las personas aludena los an-
tepasados como creadores de lo que hoy
se vive y por eso se debe seguir vivien-
do comao lo hicieron los antepasados -las
formas de comportamiento, las formas
de reselver conflictos, los rituales.

Esta manera de concebir lo juridi-
co hace entender que la legitimidad de
los actos y de las formas de proceder en
sociedad, estan contenidas en el pasado.
Es lo histérico lo que hace 1til o acepta-
ble determinada forma de actuar o re-
solver los problemas surgidos. Es lo que
se ha hecho en el pasado lo que da auto-
ridad a los hombres y a las instituciones
a exigir determinada forma de relacio-
narse entre los hombres, las familias y
las instituciones comunitarias. Es el pa-
sado y la tradicion contenida en ella lo
que dé autoridad a los hombres y las ins-
tituciones a sancionar determinado acto
reprobado per la comunidad.
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La legitimidad del orden juridico
también esta contenida en la comunidad.
Pero esto, no en el sentido de que la co-
munidad (el pueblo) el soberano que ha
escogido a sus representantes, los cua-
les se constituyen en una institucion para
dirigir a la sociedad. Es decir, la comu-
nidad comparte en su totalidad todos los
contenidos del ordenamiento juridico.
La comunidad tiene plena conciencia de
que las normas, las sanciones, las formas
de relacion que se han establecidos son
buenas y utiles para todos los miembros
del conglomerado que la vive y respeta.
Mo existe una institucion especifica que
determine y afirme lo que es aceptable o
inaceptable en las relacienes sociales
sino, es la comunidad imbuida del sen-
tide positivo de sus normas la que deci-
de seguirlas,

Los trabajos comunitarios por
ejemplo, la mayor parte de la gente los
realiza porque saben que ello es bueno
para si mismo y su comunidad, no por-
que sea una obligacién dirigida directa-
mente a la persona como ciudadano y
emanada de un érgano supremo. La gen-
te realiza determinado trabajo porque la
comunidad asi lo ha determinado me-
diante el consenso, y acata los procedi-
mientos y las normas porque sabe que
la tradicion asi lo determina y la comu-
nidad ha “decidide” asumirla con
consciencia.

En todo caso siempre existen insti-
tuciones que dirigen y hacen posible que
la vida no se torne cadtica y que las nor-
mas establecidas en la costumbre sean
objetivizadas y utiles para el desarrollo
y las relaciones en la comunidad. Las

alcaldias auxiliares v los comités de las
comunidades son los que asumen este
papel, pero como se ha dicho, ellos son
dirigentes y mediadores en las relacio-
nes que se establecen. No son entes su-
premos que imponen el sistema juridico
y las normas que deben respetarse o
acatarse. "Se le llama Ia atencidn, en Ins re-
wnfones, a las autoridades que no hacen bien
su trabajo. Pues un cargo se asume porgue
es obligacion ante ln comunidad v ante las
autoridades y ante Dios. El quien no es cris-
tiano no es asi (no acata las normas)”
(entrevista:S.F.19596).

La formalizacién de esta normati-
vidad estd en la tradicion y en las insti-
tuciones politicas aldeanas y municipa-
les existentes. Asi aunque las normas y
el sisterna juridico no estén escritas, aun-
que no tengan un cuerpo legislativo que
los haga "valederos” existe la comunidad,
las “autoridades”, tradiciones y la expe-
riencia histérica que las hace valederas.
La normatividad vista asi es atribuida a
la comunidad y a lo sagrado y ellos son
los fundamentos ideolégicos que le dan
su formalidad.

En el liberalismo el hecho juridico
de un sisterma normativo lo establece el
estado. Entre los mayas lo juridico sur-
e y se hace posible por la tradicidn, la
comunidad y es regulado por las insti-
luciones comunitarias.

De esta suerte los mayas reconocen
una serie o un complejo de valores ético-
morales de los cuales se desprenden y na-
cennormas que cambian y se desarrollan
segiin contextos determinados. Esos va-
lores son especialmente el respeto, el tra-
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bajo, la cooperacion, la solidaridad, la
obediencia. Las nociones que la gente tie-
ne de cada una de ellas son necesariamen-
te ético-morales, porque aluden al deber
ser para con la comunidad. En el ordena-
miento juridico, el trabajo por ejemplo
hace referencia a la cooperacion para el
bienestar de la comunidad. El respeto y
la obediencia de los preceptos dados por
los mayores, por las autoridades v deja-
da por los antepasados, es en su esencia
moralizador porque invitan a una con-
ducta estable y de consideracion.

Ahora bien, la existencia de este
complejo de valores, deberia llevar a una
seri¢ normativa dividida por niveles v
dreas especificas como esta desarrollado
y dividido el derecho estatal por ejemplo.
En el caso de los mayas, la normatividad
seriada no existe, Claro, a excepcitn de
“xajan” pero que en la actualidad es re-
gulada solamente por la familia y en al-
gunos casos por la comunidad, pero no
por las autoridades comunitarias,

Existen algunas normativas espe-
cificas en cuanto a la eleccion de autori-
dades, por ejemplo sobre el nimero de

miembros de los comités o de las
auxiliaturas, sobre quiénes deben elegir
a las autoridades comunitarias o quien
tiene el poder de convocatoria en la co-
munidad. Pero aparte de ellas, las per-
sonas en sus relaciones se guian por pau-
tas de lo que es bueno y malo para su
comunidad y las personas con quienes
establece relacién. Todo esto sin embar-
go esta dicho solamente para aquellas
relaciones que establecen a partir del tra-
bajo comunitario y para la eleccion de
autoridades.

Por altimo el orden juridico maya
despliega segiin el momento, una serie
de valpres que accionan a los individuos
a actuar de determinada forma. Todos
estos valores y su formas de ejecucion
son reconocidos en la tradicion. Es decir
cada persona sabe actuar de determina-
da forma porque la experiencia histori-
ca lo guia. Las pautas de conducta en-
tonces estan formalizadas en esa tradi-
cion, peroestas son pautas generales, Por
eso se afirma que el derecho indigena
esta codificado en la tradicion oral, es
decir en la experiencia histdrica de la
comunidad.
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CONCLUSIONES

Queda expuesto en los apartados
anteriores, como la organizacion comu-
nitaria en San José Poaquil, se rige por
normas del derecho indigena y como
esas normas o reglas que regulan las re-
laciones sociales estin basadas en con-
tenidos y representaciones propias de los
mayas o del pensamiento maya. Asi po-
demos darnos cuenta que lo sagrado y
la comunidad inducen a la gente a ob-
servar una moral aplicable en las rela-
ciones con los demas, Se ha afirmado que
identidad, moral ¥ orden juridico se re-
lacionan y se confunden en la cotidia-
nidad: cuando los hombres eligen a sus
lideres, cuando trabajan para mejorar las
condiciones de vida de la comunidad,
cuando entran en conflicto o cuando fes-
tejan algun logro de la misma comuni-
dad. Las relaciones que se entablan en
todos esos momentos estin basadas en
la costumbre, la cual forma parte de la
historia y la memoria de Ia comunidad.
La gente achia de una o de otra forma
no solo porque cree que eso es lo bueno
sino porque esa es la forma y la manera
de relacionarse aceptada por la comuni-
dad, dejada por los antepasados y orde-
nada por Dios o cualquiera de las
divinidades nuevas y ancestrales que los
Mayas reconocern.

Junto a todo lo expuesto, sélo queda
destacar tres particularidades que presen-
ta el orden juridico maya en su existencia

actual. 'rimero se quiere hacer presente
la forma en que las instituciones locales se
organizan para hacer posible el orden ju-
ridico maya en las comunidades aldeanas.
El segundo punto es la intencién de des-
tacar la diferencia entre organizacion co-
munitaria local y orden juridico maya. Por
tiltimo se apuntan algunos elementos en
cuanto a la relacién entre orden juridico
maya y derecho estatal.

1. Esimportante resaltar que en las
comunidades, las instituciones existen-
tes han logrado establecer campos de
jurisdiccion en cuanto a la relacidén con
la comunidad y la organizacion del or-
den juridico. Es decir, el alcalde auxiliar,
es el encargado de regular el orden juri-
dico y la normatividad en la comunidad
¥ 1o s¢ encarga nunca de la ejecucién de
trabajos comunitarios. El alcalde auxiliar
llama a la gente a participar y cooperar,
a entrar en consenso sobre determinado
proyecto o problemdtica, propone a la
comunidad cooperar economicamente,
impone sanciones a los que incurren en
faltas contra alguna persona particular
o en contra de la comunidad, invitaa la
gente a participar en la eleccion de las
auloridades etc. Por dltimo el alcalde
auxihar es el representante de la comu-
nidad ante las instancias foraneas y de-
mas comunidades.

Los comités pro-mejoramiento o de
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trabajos especificos en cambio, se encar-
gan de dirigir la ejecucidn de los traba-
jos infraestructurales y recreativos en |a
comunidad.

Los comités no tienen autoridad, a
excepcion de que la auxiliatura se lo con-
ceda, es decir, que le otorgue potestad
de asumir poder politico en la comuni-
dad. Cuando un comité pro-mejora-
miento decide realizar algin trabajo, ne-
cesariamente debe comunicarlo a la
auxiliatura y no tiene potestad para con-
vocar a la poblacidn. Esta division de las
tareas también ha hecho posible, en di-
chas comunidades aldeanas, la formali-
Zaciom y organizacion de su sistema ju-
ridico local,

Los valores y los principios norma-
tivos son inculcados y determinados en
su aplicacion por la auxiliatura. La ejecu-
cion de tareas y trabajos -realizados bajo
la normatividad maya- queda en manos
de los comités, ambas instituciones se
ayudan y se complementan en la confor-
macion del sistema normativo local, que
es parte del orden juridico maya,

2. Existe confusion en cuanto a si
el derecho maya es comun para todas las
comunidades mayas existentes, o si en
cambio, cada comunidad posee un or-
denamiento juridico particular. A ello
puede responderse que el orden juridi-
CO Maya es comtuin a todas las comuni-
dades en lanto cada una de esas peque-
fias comunidades responde a un orden
juridico igual en su filosofia, concepcrio-
nes y origen. Es decir, si lo sagrado v la
comunidad son fundamentos de las re-
laciones sociales en el derecho maya ello
es aceptado por todas las comunidades
mavas existentes.

Por otra parte, el derecho maya es
amplio en el sentido de que cada comu-
nidad organiza a nivel local el orden ju-
ridico maya. De este modo crea normas
¥ procedimientos pero en relacion a va-
lores manejados por tedo el sistema ju-
ridico. Es decir existe una organizacion
comunitaria que responde al orden juri-
dico general. Al observarse desde una
pespectiva amplia puede verse que las
normas de las comunidades y sus for-
mas de organizacion coinciden en mu-
chas maneras y muchos sentidos. Lo ex-
puesto en el punto uno de estas conclu-
siones reflejan como las comunidades de
San José Poaquil se han organizado para
hacer factible el orden juridico maya.
Esta forma de organizacion puede ser
diferente pero también en muchos pun-
tos similares a la forma de organizacion
desarrollada por otras comunidades.

El ambito de jurisdiccion que cada
comunidad tiene para aplicar las normas
nos demuestran que ésta solo es parte
de una forma de organizar la aplicacion
del orden juridico maya. Asi, se puede
afirmar que la jurisdiccion de la
normatividad maya es comunitaria. Es
decir, una comunidad organiza un sis-
tema local basado en su territorio v su
poblacidn, Un alcalde auxiliar y un co-
mité solo achian en un espacio determi-
nado y nosobre la poblacién y el territo-
rio de otra comunidad. Todo esto es im-
portante porque determina los campos
de funcionamiento del orden juridico
maya y hacen entender que en la actua-
lidad es importante poner atencion so-
bre las comunidades aldeanas y muni-
cipales para comprender y respetar el
orden juridico maya.

En definitiva puede afirmarse que
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¢l orden juridico maya constituye una
unidad, pero que como todo orden juri-
dico se organiza para ser efectiva y esa
organizacion estd basada en la comuni-
dad y en otros casos probablemente en
la familia, Aparte de ello puede existir
confusion en coanto si las normas del de-
recho maya son iguales para todas las
comunidades, esto es es dificil de preci-
sar porgue no existe un cuerpo normati-
vo especifico que pueda identificar el
orden juridico maya. Existen valores y
un sistema moral comiin para todas las
comunidades desde donde probable-
mente se construyan normas especificas.
Hay claro, normas generales y bien es-
pecificadas como el “xajan” y el “awas”
0 “akuas”, pero que estan siendo relati-
vizados por algunos miembros de las
nuevas generaciones de mayas, En todo
caso ello demuestra el valor y la consis-
tencia histérica de dicho orden juridico.

3. Lacomplejidad que se observa en
la existencia del orden juridico maya, no
se da sdlo porque un sistema juridico sea
en si mismo complejo sino en el caso del
derecho maya, esta complejidad y dificul-
tad para estudiarse y comprenderse se
acrecienta al observar que el derecho es-
tatal tiene una fuerte influencia y control
sobre dicho ordenamiento juridico,

Encontramos en primera instancia un
total desconocimiento de lo maya por par-
te del estado guatemalteco. Todo ello en
consecuencia nos hace ver que el estado
tambicn ignora la existencia del orden juri-
dicomaya. Esto que estamos afirmando no
es un primer descubrimiento porque es
evidente que, el racismo y la discrimina-
citn en contra de los mayas ciega al estado
v su clientela y los limita a observar la so-
ciedad compleja en que se encuentran.

Por otra parte ese desconocimiento
destruye el orden juridico maya porque
entonces el estado implanta el derecho na-
cional a ciudadanos y no a comunidades
o pueblos constituidos histdricamente y
que tienen su propia forma de regular las
relaciones que establecen en su interior y
con los demas grupos sociales.

De esa manera el derecho estatal
destruye hasta cierto punto, la normati-
vidad maya y la concepcidn que ella re-
presenta. Limita el orden juridico maya
a los campos menos “peligrosos”, perono
porque el estado asi lo tenga determina-
do sino porque desconoce que los ma-
yas tienen formas especificas de normar
sus relaciones. En el campo del derecho
penal, probablemente, es en donde el es-
tado ha penetrado mas y no ha dejado
ningun espacio a los mayas para resol-
ver sus propios problemas, también lo
ha hecho asi en lo administrativo y se-
guramente en otros espacios no identifi-
cados en este trabajo,

Ademis de ello, el estado posee ins-
tituciones especificas que destruyen y
relativizan el orden juridico maya, por
ejemplo la escuela y los medios de comu-
nicacidn, Estos drganos, impulsan la des-
truccién no sélo de la normatividad maya
sino también de su identidad. Muchos
individuos miembros de las nuevas ge-
neraciones aceptan su estatus de ciuda-
danoslibres, lo que significa dejar a la co-
munidad y su espacio y con ello preten-
der la falta de razon del orden juridico
maya y de las relaciones comunitarias,

Pero cuando el estado logra reco-
nocer que los mayas también poseen for-
mas especificas de normar sus relacio-
nes sociales, entonces pretende regular
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esa normatividad y decidir lo queen ella
es bueno o malo, aceptable o inacepta-
ble. Asi en el acuerdo de identidad v de-
rechos de los pueblos indigenas se con-
cluye que el gobiemo “promoverd ante el
legistative el desarrollo de normas legales que
reconozcan a las comunidades indigenas el
manejo de sus asuntos internos de acuerdo a
sus wormas consuetudingrias, siempre que
dstas no sean incontpatibles con los derechos
Sundamentales definidos por el sistema furi-
dico nacipmal, ni con los derechos hunmanos
internacionainiente reconpcidos” (Acuerdo
de idenlidad... V1.E.3: 1995).

Las objeciones que presenta esta par-
te del acuerdo nos demuestran hasta qué
purto el Gobierno de Guatemala acepta
la existencia del orden juridico maya. Ese
punto, como es evidente no se extiende
demasiado desde el momento en que el
estado se abroga el derecho v la facultad
de decidir lo que en el derecho maya es
razonable, mientras que el derecho nacio-
nal goza de una discrecion incontrolada
en sus normas. Ello es un hecho grave en
las relaciones entre ambos sisternas juridi-
cos porgque uno sigue pretendiendo el
manejo v control del otro cuando al con-
traric’ deberia de existir ampha libertad
para cada uno de ellos. El andlisis de este
caso demuestra igualmente, que las pre-
tensiones mayas de conformar una nacién
multicultural, democratica y respetuosa,
debe pasar muchas pruebas y obsticulos
que interponen el estado y las grupos do-
minantes en Guatemala. Es decir, no se

puede construir una sociedad multicuba-
ral sin libertad cultural y libertad para vi-
vir la identidad.

Otra falla general que contiene el
acuerdo de identidad es cuando preten-
de entender el orden juridico maya como
un simple espacio en donde se retinen
normas. Ast en todos los puntos a este
respecto se habla solamente sobre las
normas consuetudinarias pero jamés se
entiende el orden juridico maya como un
sisterna complejo con contiene una con-
cepcion filosdfica, juridica organizativa
y normativa. Por ejemplo en uno de los
puntos a este respecto se afirma que el
gobierno desarrollara los “mecanismos
fjue otorguen atribuciones a las autoridades
comunitarias para que seflalen las costim-
bres que constituyen sw norma interna”
{acuerdo de identidad..IV.E.4.1.1996).

Con ello el Gobiemo sélo pretende
saber y sancionar cudles son las normas
del derecho indigena que pueden ser
aprobadas y las que no merecen ser lega-
lizadas, porque estan en contra del dere-
cho estatal. Al estado no le interesa saber
cual es el fundamento histérico, concep-
tual y filoséfico del derecho maya pues
lo que pretende es controlar y manipular
este orden juridico, Cuando el estado
observa de esta manera la relacion entre
el derecho maya y el derecho nacional
crea grandes barreras, como se ha afirma-
do, y con ello agrava mucho més la exis-
tencia del orden juridico maya.
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ETNIA, IDENTIDAD Y GENERO

Introduccion

Me parece conveniente iniciar es-
tas lineas planteando de entrada el mar-
co de discusion de las ideas e inquietu-
des en el cual, seglin mi criterio, se ubi-
ca actualmente el tema de género, es
deciry si se prefiere llamarle asi, se trata
de algunos sefalamientos preliminares
para precisar el enfoque que puede dar-
sele a nuestro sujeto en cuestion.

a.1 Constataciones

En un primer momento partimos
de la constatacién de dos afirmaciones
mas o menos explicitas, pero comunes
en los dias que corren:

1) somos un pais pluriétnico y

2)  vivimos un momento particular de
nuestra historia donde se estin
definiendo las identidades de los
grupos sociales que integran nues-
tro pais.

Estas afirmaciones, lejos de ser s6-

Ruth Piedrasanta®

lidas certidumbres, abren una serie de
interrogantes.

Con respecto al primer punto por
ejemplo jqué significado se le asigna al
término pluriémico? ;qué alcances rea-
les puede tener la utilizacion del mismo
en nuestro pais?, jcudles han sido los
factores que obligaron su uso?

Asimismo, si intentamos explorar
un poco més, valdria también pregun-
tarse acerca de las ideas sobre la relacion:
identidad / proyecto social (nacional o
no) que aparecen ligadas en torno a lo
pluriétnico. Es decir, ;de qué se trata una
Guatemala pluriétnica a nivel de proyec-
tos sociales:? ; Es un grupo de etnias dis-
tintas con identidad y proyectes bastan-
te diferenciados (incluyendo eventuales
proyectos de autonomia politica) o son
numerosas etnias no tan distintas y con
proyectos similares, comunes o not?.
Asimismo ; es que estas identidades ét-
nicas en realidad estan articuladas entre
si 0 se mantienen relativamente indepen-
dientes? Por otra parte, dentro de la 16-

*  Antropdloga, Investigadora AVANCSO, Estudios de maestria en Antropologia Médica (DES-
ENAH en México) y actual Doctorante en la Universidad de Paris X-MNanlterre.
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gica de este cuestionamiento, cabria en-
tonces demandarse si los ladinos pueden
ser considerados como una etnia mas y
en el mismo sentido qué pasaria con la
diferencia blanco (criollo) ladino y otras
similares que, en un pais de estratos
como el nuestro, también funcionan.
Mas atin, ; es que los diferentes grupos
mayvances pueden ser asumidos como
una sola etmia? v al cabo uno acabaria
cuestionando si es que la discusién en
torno al pais plural que somos puede
mantenerse unicamente en términos de
identidades étnicas,

En esta misma tonica y cualquiera
que fuese ¢l caso en las respuestas a las
preguntas formuladas arriba ; podrian
existir otros tipos de articulacion entre
nacion y efnia y mas precisamente entre
un proyecto nacional y los propugnados
por otros grupoes sociales étnicos o no?

En lo que concierne a este momen-
to particular de la historia de Guatema-
la donde se requiere definir ( 0 mas bien
redefinir) las identidades de los diferen-
tes sectores, también me parece vilido
interrogarse ; hasta qué punto es posi-
ble establecer un proyecto nacional via-
ble? y paralelamente ; qué tipo de pro-
yectos han aparecido o se han expresa-
do en la actualidad?

Luego de esta primera ronda de
cuestiones en debate, es preciso abordar
otro aspecto de importancia, me refiero
a las relaciones que historicamente se
han establecido entre los diferentes gru-
pos sociales y etnias en Guatemala. Di-
chas relaciones, en base a los hechos,
tienden en general a considerarse con-

flictivas. Sin embargo aclaro, por con-
flictivo no entiendo aqui una pura opo-
sicion asimeétrica, radical o irreductible,
ni por relaciones sociales conflictivas,
relaciones que impliquen un puro en-
frentamiento. Lejos de ello, pues dentro
de los tipos de relaciones conflictivas
pueden establecerse distintos matices,
Asi, hallamos relaciones de oposicion, de
articulacion e incluso de transaccion,
Ademis, aunque alguna de estas varian-
tes pueda dominar, no se excluye la pre-
sencia y a veces importancia que juegan
las otras. De hecho las relaciones con-
flictivas siempre suponen una cierta
complementaridad, no como uno se in-
clina a creer, una pura exclusion, Este
ser complementarias significa que entre
cllas se establecen multiples puntos de
enlace (de mayor o menor envergadu-
ra) y entre los grupos que participan de
las mismas, un cierto numero de tran-
sacciones (arreglos de mutuo interés y
beneficio)

Dentro de la serie de relaciones con-
flictivas en nuestro pais, la més evidente
y comentada es la establecida entre indi-
genas' y ladinos sobre todo a nivel de
identidades, pero también de proyectos
(reales, potenciales e imaginarios),

Ahora bien, visto solamente desde
el angulo de la literatura antropoldgica
mas conocida en nuestro medio, se ob-
serva que de manera por demas para-
dojal, aparece descrito con mayor énfa-
sis, quiénes son los indigenas, su forma
de vida, su identidad cultural.Por el con-
trario, lo escrito sobre ladinos, en tanto
tales, resulta escueto. Su definicién, es
planteada en términos negativos. Se le



identifica por lo que no es, poniéndole en
necesaria relacion con lo indigena. Esta
definicion de la identidad en negativo,
tiende a limitar el analisis del sujeto ladi-
no, Por otra parte, sialgo implican am-
bas definiciones, de cualquier modo que
se planteen manteniéndose en estos tér-
mines es su imbricacién.  El une (ladino
o indigena) aparece en relacién al otro,
Sin embargo, la relacidn subrayada es la
de permanente oposicion, dejando de
lado las demas variantes que también,
antes como ahora, se han establecido.

Asimismo, dentro del grupo de re-
laciones conflictivas, un lugar importan-
te es ocupado por las existentes entre la
ciudad y el campo. La diada rural - ur-
bano, en nuestro pais como en el resto
del continente, implica marcadas dife-
rencias en cuanto a nivel de vida, mejo-
ras y promocion sociales { posibilidad de
Mayores iNgresos, Acces0 a mas servicios
educativos, de vivienda, etc. ) y por su-
puesto a otros pardmetros de consumo
e incluso a una mayor disponibilidad
alimenticia, lo cual ha producido el
éxodo ya conocido por todos. Sin em-
bargo, esta relacién conflictiva entre lo
rural y lo urbano a nivel de la pobla-
citn, no aparece en términos de pura
opesicidn, al contrario, se halla atrave-
sada por numerosos puntos de articula-
cién. Su propia existencia obedece a una
obligada simbiosis de ambos.

Noes el mismo caso por cierto , en-
tre las clases sociales (campesinos, tra-
bajadores, clases medias y altas), las cua-
les en nuestra sociedad son tan marca-
das y tan opuestas, ademas de integrar
elementos propiamente capitalistas y

otros heredados de la colonia. No obs-
tante, a pesar de que la tonica de estas
relaciones pueden caracterizarse por una
fuerte oposicion , también entre las cla-
ses opera un cierto numero de intercam-
bios y lransacciones que el andlisis de
lo social predominante en una cierta épo-
ca, ha tendido a dejar de lado. Hasta
aquilo referente a la enumeracion de las
relaciones conflictivas en el nivel
macrosocial.

For su parte en el nivel microsocial
aparece en un primer plano la relacidn
hombre / mujer que en toda sociedad
se plantea si no en su totalidad, sien for-
ma abrumadora, como un grupo de re-
laciones asimétricas, donde la mujer ocu-
pa una posicion subordinada o en cual-
quier caso, menos deseable que un va-
ron. Por otro lado, en toda sociedad se
asignan a los dos sexos funciones dife-
rentes, sobre todo en dos campos fun-
damentales: el de la reproduccion v el
del trabajo, de los cuales, los otros aspec-
tos de esta diferenciacion sexual, son las
consecuencias®. En mesumen, tenemos
gue en casi toda la sociedad las relacio-
nes hombre /mujer se hallan marcadas
por una disimetia, la cual es sostenida
por dos pivotes, la fecundidad v la di-
vision social del trabajo, cuyo control es
socialmente delegado al hombre. Mo
obstante, Lowi (Primitive Seciety: 1921),
desde tiempo atras advertia que: “Las re-
laciones entre ombre y mivjer son nuiltiples
y es peligroso sobreestimar silo un aspecto
particular”,

Ahora bien, tanto a nivel macro
como microsocial, todos los binomios o
trinomios relacionales enumerados se
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presentan, a su vez, interrelacionados de
modos distintos. Hay indigenas y ladi-
nos, mujeres y hombres en las diferen-
tes clases sociales, tanto en la ciudad
como en el campn, no hay mas. Las re-
laciones conflichvas establecidas entre
unos v otros, aungue en buena medida
pueden caracterizarse como opuestas, en
efecto se hallan mucho mejor articula-
das de lo que suele aceptarse.

Veamos un ejemplo al azar de las
imbricaciones posibles: una famiha de
Soloma, municipio de Huehuetenango,
de cuyos hijos menores de 30 afos, 2 se
encuentran en los Angeles y Miami res-
pectivamente. Dos mujeres estan casa-
das, una en [a comunidad v la otra en la
vecina, y de los dos hijos mas chicos uno
estudia en Huehuetenango v la menor
permanece con ellos. El padre de fami-
lia es comerciante, tiene un pick-up con
el cual mueve su mercancia y su mujer
se hace cargo de una Henda en el pue-
blo, ademads de atender con ayuda fami-
liar su casa. En este caso cabria pregun-
tarse si es en base a este prototipo, entre
otros varios, sobre el cual estamos pen-
sando la indianidad maya actual osi bien
en nuestros criterios prevalece una
tipificacion tan opuesta como exclu-
yente, basada en un modelo sobrepasa-
do ya por las relaciones sociales.

it.2 Sobre la ldentidad

Si consideramos la identidad como
un sentido de pertenencia a un grupo
social, entendide este ultimo en una
amplia acepcion, bien se trate de identi-
dades adscritas o asumidas, en este tra-
bajo se comparte un criterio planteado

por Berger & Luckman, hace mis de 20
afos, no porgue crea gue no hay nuevas
yvalinsas aportaciones, sind porque con-
sidero que nos brinda una buena
puntualizacidm de algunas cuestiones
gue nes ocupan.

“Lap identidad constitunge i dlemen-
to clave de o tealided subjettva... | yl... se

farma por procesas sociales.  Una vez quie

cristaliza, es mantenida, modificada o aiin
renooada porlas relaciones soctales. Los pro-
cesos sootafes invelucrados, tanto en la for-
macion coneen el mantenmienio de o den-
tdad, se determinan por la estructura social,
Reciprocamente, las identidades producidas
por & fnterfucgo del organismo, conciencia
individual westenelra social, reaccionian
sobre o catrncturn soctal deda) manteridn-
dola, modificdndolao atin reformandola. Las
sociedades Hinem historia en cuye curso e
miergen identidades especificas; pero son his-
torias hechas por himnbres que poseen iden-
Hdades especificas”.  (Berger & Luckman:
1968,

De estas lineas me interesa retener
a la identidad vista como parte de pro-
cesos sociales en movimiento y por tan-
to, como manifestaciones que pueden
conformar v expresar los cambios de la
sociedad . Por otra parte, romper con el
criterio de que solo forma parte de lo
subjetivo e ideologico como un ambito
cerrado sobre si mismo, cuando por el
contrario, la identidad opera de manera
activa sobre la estructura social y final-
mente, la posibilidad de emergencia de
nuevas formas de identidades especificas.

Tampoco puede perderse de vista,
en este somero resumen, la importancia
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gue tiene la nocion de identidades na-
cionales, las cuales se acufiaron segun
los conceptos de nacion y estados emer-
gentes durante el siglo XIX. De hecho,
laidea misma de identidad nacional con-
forme a estos preceptos no constituye
s0lo un referente obligado, sino es a la
vez un esquema que en parte resulta
anacronico y que no alcanza a reflejar,
nl a integrar, las descomposiciones y
recomposiciones sociales de finales del
siglo XX

De hecho en esta parte de Améri-
ca, las identidades nacionales seculares
no han logrado alcanzar a imponer una
homogeneidad siguiendo un patron cen-
tralista, ademds evidentemente en la ac-
tualidad enfrentan situaciones mas com-
plejas y existe un mayor nimero de ac-
tores en la escena social, entre los cuales
figuran de forma mas activa, los grupos
étnicos y las mujeres. Justamente por
ello, estamos ante una renovacion de los
discursos sobre la identidad nacional,
para que responda a otras necesidades
economicas y socio - politicas presentes
en nuestros dias.

En lo que respecta a Guatemala, en
esta década que corre, atin se maneja la
idea de lo indigena como un Erminoque
designa una realidad homogénea, lo cual
hoy por hoy, ya no corresponde a una
identidad global real, no sdlo debido a
las diferencias interénicas, sino sobre
todo por dos realidades que estando en-
trelazadas, coexisten problematicamen-
te, pero manteniendo cierta demarca-
cién. Me refiero por un lado, a las iden-
tidades comunitarias tradicionales y por
otro, a las nuevas identidades étnicas.
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1) En las primeras, el referente local y
municipal es fundamental, ello signifi-
€a, que se es o se pertenece a un pueblo
con un nombre v territorio. En el caso
de las comunidades tradicionales, en
tanto unidades semi-auténomas campe-
sinas, se cuenta con un territorio defini-
do que representa un componente basi-
co para que los diversos grupos étnicos
logren mantenerse, guardando un cier-
to control subre su cultura e identidad.*
Es en este territorio donde se estructura
la lengua y el parentesco y donde el ser
mujer u hombre sigue en buena medida
pardamelros comunitarios y ancestrales.

2) Por su parte lo que aqui llamo nuevas
identidades étnicas alude a las expresadas
por los indigenas que viven en las ciuda-
des, bien sea en Guatemala o en algunos
puntos de los Estados Unidos, asi como
aquellos indigenas que viviendo en sus
comunidades ya han seguido otras pau-
tas que las meramente tradicionales.

En estos casos conviene tener pre-
sentes algunos procesos concomitantes
como serian:

2a.) El paso de una identidad en térmi-
nos comunitarios a una planteada de
manera mas individualista, lo que inclu-
ye de particular manera a las identida-
des de género.

2b.) Los cambios en el discurso sobre lo
indigenta y por esto no solo me refiero a
los aportes teoricos sobre la indianidad
a partir de los intelectuales de las dife-
rentes etnias (y algunas contribuciones
de los no indios al respecto), sino parti-
cularmente al discurso iconogréfico o al



contenido en el lenguaje cologuial, en
donde a nivel popular se manejen mas
vividamente las nuevas imigenes des-
plegadas y proyectadas.

2c) Los cambios en la realidad socioeco-
namica de los grupos indigenas y por
ello me refiero a fendmenos que se han
presentado durante los tltimos 30 anos
sobre todo, como lo sen un notable cre-
cimiento demografico, una tendencia a
la disminucion de las tasas de morbi-
mortalidad v una mayor esperanza de
vida,* la integracion por diferentes me-
dies y adistintos nivelesa la economia
y a la sociedad nacionales y como parte
de ello, pero que merece un espacio apar-
te, al éxodo rural - urbano a nivel nacio-
nal ¢ internacional,

Ahora bien, persanalmente consi-
dero que en la actual discusién sobre
identidad se han expresado algunas po-
siciones que comparten cierto riesgo
como seria el considerar a las diferenites
etnias como un solo grupo homogéneo,
locual, en todo caso podria externar mis
bien una utopia (en el sentido de imagi-
narios colectivos que conllevan un pro-
yecto), pero no constituye la constatacidn
de nuestra realidad. Sin embargo, a mi
juicio seria bastante til y provechoso
explicitar y diferenciar las distintas uto-
pias que pueden implicar hablar de pue-
blos naayas o un preble maya ne sélo como
un grupo homogéneo, sino omitiendo
alusiones a las distintas clases que inte-
gra e incluso sin hacer referencia a las
diferencias interétnicas.

Me parece fundamental prestar
atencion al peso del voluntarismo den-
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tro de los planteamientos utopicos, pues-
to que se trata de un momento de cam-
bios decisivos en nuestro pais, lo caal
exige a la vez que una mayor precision,
una exigencia mas grande en la viabili-
dad de los proyectos que se proponen y
por supuesto, de las utopias que expre-
san. Por ellp, en el analisis actual, me
parece necesaria una mirada al resto del
continente puesto gque en esta etapa de
globalizacion, modernizacidn, una con-
dicion de sobrevivencia es permanecer
abiertos a discutir propuestas, tanto las
nuestras como las que otros procesos
sociales han implementado o imple-
mentarn.

En otro punto y para cerrar esie
marco de discusion, me gustaria puntua-
lizar un par de cosas respecto a la discu-
sion sobre la movilizacién indigena en
Guatemala. A mi juicio durante loslti-
mos veinticinco anos hemos vivido un
proceso que implica al menos tres mo-
mentos;

1L.Emergencia del indigena como un ac-
tor social en la escena nacional,

2; Reconocimiento social como actor por
parte del conjunto de la sociedad.

3. Redefinicion de relaciones de los dife-
rentes actores al seno de la sociedad.

En estos momentos, de manera por
demds aproximativa y obedeciendo a
motivos de claridad en la exposicion,
pueden ser periodizados de la siguiente
manera: el primero abarcasobre todo la
década de los 70s y principio de los anos
80s. El segundo, desde mediados de la



década anterior, pero sobre todo el fin
de la misma e incluso, el inicio de los 90.
El tercer momento constituye el periodo
que vivimos en este fin de milenio.

B. Etnia/identidad/género: convergen-
cias y divergencias

En las lineas precedentes he queri-
do dejar planteados algunos elementos
que se estan jugando, conjunta o comple-
mentariamente, a la discusion sobre et-
nia, identidad y género, pues considero
que:

“Toda transformacidn de las practicas socio
- culturales estd bajo la influencia de las
modificaciones concernientes a las represen-
taciones colectioas,  El conjunto dé esle dis-
posttivo wdeoligico repercule necesariamien-
te sobre la actitud y el comportamiento de
los individuos, cuyo cambio participa en la
epolucion cultural global., ™

A mi parecer, estamos en un parti-
cular momento de redefiniciones como
sociedad v puede advertirse ya que al-
gunas de las practicas sociales, antes ca-
racteristicas de los diversos grupos, se
estan modificando v replanteando. De-
bido a ello me ha parecido necesario
apuntar algunos aspectos sobre nuestras
representaciones colectivas, asi comao ci-
tar una serie de elementos mas que sue-
len estar presentes mds o menos explici-
tamente en las discusiones que hoy en
dia nos preocupan.

b.1 Sobre la discusion de género

En este trabajo creo conveniente
centrar la atencidn en las mujeres perte-

necientes a las distintas etnias de origen
maya, pues el analisis acerca de su si-
tuacion dentro de las ciencias sociales en
nuestro pais ha sido escasamente trata-
do, ignorado o bien , silenciado. Ade-
mas porque precisamente ha sido s si-
tuaciin la que durante estos afios recien-
tess, ha observado una serie de fracturas
sociales y de fendmenos emergentes, al-
gunos de ellos inusitados.

5in embargo, aclaro, la discusitn
sobre la identidad, el género o la identi-
dad de género se extiende mas alld de las
mujeres indigenas. Particularmente en
nuestro pais donde los cambios sociales
registrados comportan una redefinicion
de las relaciones entre los actores socia-
les en el ambito macrosocial, lo cual evi-
dentemente, no deja de advertirse en las
relaciones establecidas entre los géneros,
incluidos ambos: masculing y femenino,

Un elemento adicional que no pue-
de obviarse y que resulta también deter-
minante en esta discusion, es la irripcion
de las mujeres en la economia y en la
escena publica de la vida social a escala
mundial, lo cual ha contribuido fuerte-
mente a producir cambios en las identi-
dades tradicionales, tanto en sociedades
industrializados, como en las menos de-
sarrolladas, se pertenezca o no a una et-
nia. En este sentido, en todo el mundo
contemporaneo los parametros de mas-
culinidad y feminidad han sufrido una
serie de transformaciones sustanciales,

particularmente en esta segunda mitad
de siglo.

b.2 Etnia y género: el caso de las muje-
res tndigenas.

39



Con respecto a las mujeres perte-
necientes a una etnia especifica, en las
ciencias sociales de nuestro pais pueden
ser advertidos dos tipos de problemas.
Por un lado y a nivel metodolégico, lo
concerniente a la construccion de la
mujer indigena como sujeto de andlisis
sociologico, lo que las sitia practicamen-
te dentro de un espacio de invisibilidad
parcial. Por otro lado y como contrapar-
tida, durante las dltimas tres décadas,
aparecieron una serie de fenomenos so-
ciales emergentes que la convirtieron en
un sujeto social clave y a la vez. en un
indicador sensible de los problemas so-
ciales afrontados por Guatemala.

Respecto al primer punto, me pa-
rece que estas mujeres han sido uno de
los sujetos menos convidados dentro del
analisis social propiamente, no sélo en
Guatemala, sino en el conjunto de
Mescamérica. Aunque para esta drea
existan cierto nimero de trabajos de tipo
descriptivo sobre tematicas limitadas
que abordan temas femeninos “por na-
turaleza”.

El untml social de I fecundidad de las
mujeres y la divisién social del trabajo, dos
pivotes de |a desigualdad sexual.

Foto: Archivo o9 18 Licta. Ruth Pledrasanta

A puisa preliminar y basandose en
la bibliografia antropolégica clasica so-
bre el drea, las mujeres de casi todos los
grupos étnicos resultan practicamente
imperceptibles. En otros lugares va ha
sido comentada la mirada androcénirica
{malebias) mas que de la antropologia,
de los antropdlogos que hacen los estu-
dios. Ello seadvierte biensea a nivel de
la observacion, de la teorizaci6n e inclu-
so del lenguaje utilizado. De este modo
las mujeres han podido pasar inadverti-
das en dos planos: como personas o ac-
trices sociales y como un grupo social-
mente construido.”

En Guoatemala y en el resto de la
region mespamericana, dentro de la pro-
duccitn antropolgica, las mujeres apa-
recen ubicadas dentro de tematicas pre-
visas, bastante estrechas por demas v
enmarcadas en subdisciplinas determi-
nadas, Una de ellas se ubica dentro del
campo ocupado por la antropologia
médica, donde las mujeres aparecen en
tanto objeto de estudio ligado a los pro-
cesos de salud / enfermedad. S5in em-
bargo, contrariamente a lo que sugeriria
este campo, los trabajos las sitian prefe-
rentemente alrededor de la llamada Me-
dicina Tradicional, bien se trate como per-
somas que requieren atencidn terapettica
{embarazadas, parturientas o durante la
lactancia, la mayor parte de las veces) o
bien como terapeuta (comadrona,
hierbera, etc.). Estos estudios dieron ini-
cio en la década de 1970 y en la década
siguiente se observo un notable incre-
mento en el numero de los mismos, no
asi en la variedad de enfoques, ni en la
tematica misma; tanto asi que estos tra-
bajos podrian catalogarse mas como la
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Etnografia de la fertilidad o la antropologia
del nacimiento®, antes que una antropolo-
gia que hable de las mujeres indigenas®.
Es decir, este sujeto social no puede ser
reducido, y menos agotarse, en un enfo-
que meramente reproductivo.

Otro registro antropelogico donde
se le ha prestado una cierta atencidn,
aunque bastante menor, es el referido al
arte e iconografia prehispanicos
{Proskouriakoff: 1961, Lothrop: 1964} y
secundariamente en la mitologia y el
pantedn femeninos presentes en dichas
culturas (Thompson: 1939, Proskouria-
koff: 1993). Por supuesto, dentro de las
etnografias clasicas, las mujeres de dis-
tintos origenes precolombinos han teni-
do un puesto asegurado en lo referente
a la descripcion del ciclo de vida de una
cultura determinada, i.e. Costumbres,
ritos y creencias acerca del nacimiento,
crianza, matrimonio y muerte,

Ahora bien, durante los afios citados,
y mas bien fuera del pais, aparecen estu-
dios donde a la mujer indigena mesoame-
ricana se le comienza a apreciar como tra-
bajadora o productora de ingresos (en bue-
na medida considerados complementa-
rios) bien fuese como eventual comercian-
te, en la crianza de animales domésticos o
desempenando actividades artesanales.
Asimismo hubo escasos trabajos donde se
abordaba el prestigio y poder femeninos
en ¢l seno de ciertas comunidades. No
obstante que tal tipo de investigaciones no
fueron muy numerosas, el hecho tuvo la
virtud de extraerla del velado dmbito do-
méstico y la esfera reproductiva.

Paralelamente, se la empieza a ubi-
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car como una nueva habitante de las ur-
bes y también a observarse la serie de
transformaciones que se presentan en
este “reciente sujeto”. En este proceso, un
lugar importante de todas formas es ocu-
pado por los estudios acerca de los cam-
bios en las pautas ligadas a la reproduc-
cidn -crianza, amamantamiento, parto
etc.- Desconozco si en Guatemala exis-
ten algunos trabajos que abordan la par-
ticipacion econdmica de las mujeres in-
digenas o si alguno ha hablado sobre el
parentesco patrio matrilinear y sus
implicaciones comunitarias o sobre la
herencia o los mecanismos de partici-
pacion social femenina en las comuni-
dades, por ejemplo y no solo a nivel
meramente descriptivo, sino intentando
un enfoque problematizador y analitico,

De este modo puede decirse que
dada la tematica y el abordaje, se ha pri-
vilegiado el aspecto reproductivo y el
enfoque naturalista ha prevalecido, ocul-
tando, desdefiando o dejando pasar
desapercibidas las otras dimensiones del
sujeto mujer indigena. En este sentido,
comparto la opinion de F. Héritier, quien
desde hace mas de 10 afos ha comenta-
do que:

“El control social de la fecundidad de
las mujeres y la division del trabajo entre los
sexas son verdaderamente los dos proates de
la desigualdad sexual. Convendria miin en-
tender los mecanismos que hacen de esla
desigualdad, una relaciin valorizada de do-
miinaciin/sufeciin, '

Por otro lado, debe afiadirse, sin
para nada disculpar el desdén de las
ciencias sociales ', que la mujer indige-



na como sujeto de analisis, ha presenta-
do ciertas dificultades metodologicas
que sin ser insalvables han operado
como verdaderas trabas, una de ellas es
que frente al alto porcentaje de
monolingtiismo femenino, contraria-
mente a lo que pueda esperarse, buena
parte de los investigadores no aprenden
la lengua del o los grupos que estudia,
por tanto las mujeres monolingties -ma-
yoria- permanece inaccesible. Por otro
lado, porque ubicada en el centro del
espacio familiar, la mujer ha sido una
celosa depositaria de la tradicidn comu-
nitaria y regularmente ha mantenido
una prudente o infranqueable distancia
con los estudioses, en cuanto son extra-
fios a lacomunidad. Es decir, se trata de
un sujeto que presenta algunos proble-
mas metodologicos que sin ser graves,
gracias a ellos enmudece,

De cualquier manera, para el caso
de las mujeres indigenas en nuestro pais
puede decirse que durante estas dos tlti-
mas décadas el enfoque antropoldgico ha
puesto un mayor acento a ciettos aspectos
microsociales, pero de modo parcial, Asi
pues tenemos que sobre ella, en tanto su-
jeto de andlisis, si bien ha comenzado a ser
abordada, acerca de ella, {y si se me per-
mite emplear una metafora fotografica),
solo se cuenta con algunos close ups -el de
la reproduccion biclGgica o el espacio do-
méstico-, pero de ella no se ha intentado
hacer un retrato de cuerpo entero y me-
nos aun una panoramica donde aparezca
en relacion con su medio.

Respecto al segundo punto e inver-
samente al poco aprecio brindado por el
ojo analitico del investigador social, las

mujeres indizenas mostraron un ascen-
so estelar en el curso de la década de los
His la cual puede caracterizarse como
una dévada clave. Resulta sugerente que
a la vez sea considerada y denominada
una década perdida, pero para este pais
fueron los aflos del terror, los cuales
detonaron una serie de cambios de suma
importancia. Porsupuesto estos térmi-
nos poseen dos referentes de distinta in-
dole , la economia mundial y la politica
gubernamental nacional. Sin embargo,
en una rapida mirada del conjunto de la
realidad social actual, uno observa las
consecuencias de ambos por igual. A
grosso modo puede decirse que duran-
te este lapso tuvo un desordenado pro-
ceso de capitalizacion del pais, al cual
contribuyeron fendmenos como la ex-
pansion de la economia informal y la
clandestina (narcoticos) y también las
remesas de divisas extranjeras derivadas
de mds amplios grupos de migrantes a
Estados Umidos. Aungue limitada y par-
cial, me parece que esta capitalizacion
permiti6 acelerar cadticamente una cier-
ta modemizacion en ciertos sectores y
regiones del pais. Dentro de estos sec-
tores y regiones se encuentran varios
grupos de origen maya, De manera pa-
ralela eén dicha época, se observan
otros fenomenos como una desintegra-
cién- integracion de comunidades indi-
genas y constituye un momento impor-
tante en la redefinicién de la indianidad
a nivel del continente americano, Den-
tro de este procese, las mujeres indige-
nas no estuvieron al margen, en parti-
cular en nuestro pais , donde las condi-
ciones impuestas por la irrupcion de un
capitalismo salvaje, hicieron comunes la
irracionalidad y la violencia extrema.
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Por otro lado, yo considero que la
tendencia hacia una lenta modernizacion
que se habia comenzado a presentar en
estas comunidades desde el inicio de la
década de los setenta, a finales de la mis-
ma se vio acelerada, debido tanto al as-
censo de movilizaciones indigenas como
a la radicalizacion del conflicto arma-
do®. El clima de violencia generado for-
zo ¢ impulsd una serie de cambios co-
munitarios, al interior de la estructura
familiar (fendmenos como la viudez u
orfandad colectivas y los diferentes -
pos de migraciones) y en la division so-
cial del trabajo, dos cuestiones funda-
mentales para las mujeres. Se registrd
también un marcado ascenso en la par-
ticipacién de las mujeres indigenas en el
mercado de trabajo y se puso de mani-
fiesto la emergencia de mujeres indige-
nas, lideres sociales a nivel nacional e
internacional. Esto tiltimo ha sido un fe-
nément inédito dentro y fuera de nues-
tro pais.

Sin embargo, me parece que un se-
rip intento de analisis secial del conjunto
de estos hechos esta por hacerse, Coneste
espiritu, aunque con las limitaciones de
no ser especialista en la materia etnia/
género expongo una serie de comentarios
sobre algunos puntos importantes rela-
cionados con los afos de conflicto social
vividos en la década anterior y su rela-
citn con las mujeres indigenas.

En diferentes puntos del planeta,
una de las consecuencias inmediatas e
inherentes a una situacion de guerra o
conflicto armado ha sido el que, bien por
la pérdida de vidas o de miembros acti-
vos de la economia familiar (o comuni-

taria ), la division del trabajo a nivel fa-
miliar y social cambia. Puede decirse
que la mujer por un lado, sale de casa (o
es obligada a salir) y franquea el umbral
de la economia doméstica y por otro,
diversifica sus aclividades.

En lasdreas rurales indigeno-cam-
pesinas de Guatemala, esta situacion
supuso en comunidades que afrontaron
en mayor o menor grado el conflicto que
por una parte, si una mujer debia traba-
jar no podia limitarse a buscar un em-
pleo fuera de casa, sino para conseguir
uno, debia dejar su pueblo o aldea y
aventurarse con su grupo familiar o sin
él, a nuevos destinos sobre todo urba-
nos. Merece la pena senalarse que en
estos casos se abandona el patrén de tra-
bajo familiar (unidad de produccion
grupal) y de tipo agricola, el cual era ejer-
cido habitualmente, bien fuera de sus
propias tierras, bien como jornaleros en
la costa. Asipues, para las mujeres cu-
yas estructuras familiares fueron afecta-
das por la muerte de los varones (mari-
dos, hijos, hermanos) la diversificacién
de actividades se tornd imperativa. Evi-
dentemente, los empleos que pudie-
ron allegarse con su tipo de preparacion
v conocimientos, tuvieron una escasa
remuneracion, cuestion que obligd al
resto del grupo familiar a participar de
una u otra manera en el trabajo de la
casa, asi como en actividades economi-
camenle reconocidas.

Una connotacion un tanto diferen-
te tuvieron las mujeres sujetas a una si-
tuacion de desplazamiento colectivo.
Este ha sido el caso en que el grueso de
lacomunidad tuvo que migrar, Aqui por
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parte del conjunto de los grupos fami-
liares, incluidos los miembros femeni-
nos, se fuvo que desarrollar una gran
adaptabilidad en las actividades desem-
penadas, pues si bien éstas fueron en
buena medida agricolas o artesanales y
podian continuarse ciertos rasgos de su
patron habitual de trabajo a nivel técni-
co y de organizacion social, en cambio
dichas labores fueron ejercidas en una
situacion de permanencia temporal in-
cierta, lo cual impone ciertas estrategias
hmitadas de vida en medio un stress
particular pues se estd sujeto a una es-
pecie de espacio / tiempo de excepeion.

Cabe agregar que los cambios in-
treducidos al afrontar estas nuevas situa-
ciones, se-dieron algunas veces conser-
vando estructuras familiares o redes de
solidaridad, lo cual puede permitir la
presencia de patrones de identidad fa-
miliar y grupal - una etnia particular o
una region- , pero en ocasiones estos pro-
cesos se asumieron como problemas in-
dividuales. Asimismo, hicieron su apa-
riclon procesos andmicos en determina-
dos grupos de poblacién, de los cuales
no escaparon las mujeres, de alli la ob-
servancia de algunos fenémenos antes
excepcionales entre las indigenas, como
notable crecimiento de la prostitucién o
la presencia del alcoholismo extremo.

Ahora bien, para la década de la
cual hemos venido hablando en otros
paises latinoamericanos con existencia de
grupos indigenas, pero donde no se pre-
sentaron los factores de desestabilizacion
social conocidos aqui, puede hablarse de
una integracion paulatina de las mujeres
de estos grupos hacia el mercado de tra-
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bajo extra - comunitario, en particular el
dirigido a cubrir servicios domésticos y
subempleos de bajo nivel de ingresos que
ofrecian las ciudades, uno de cuyos ca-
sos extremos fue el de las Marias de Méxi-
co. 5in embargo, a diferencia de ellos en
Guatemala para esta época, el proceso de
nsercion v diversificacion laboral feme-
nino - indigena se diode una manera mas
rdpida y sin mediaciones.

Por supuesto la existencia de la ser-
vidumbre doméstica de origen indigena,
compuesta en su mayor parte por muje-
res, ha sido una caracteristica historica de
sociedades como la nuestra, estratificadas
v con mentalidad colonial. No obstante
lo anterior en Guatemala, par lo menos
hasta los afos setentas, un alto porcenta-
je de las mujeres indigenas se habian ocu-
pado™ de mantener viva su tradicion cul-
tural, es decir las costumbres y habitos
caracteristicos de las diferentes etnias -
uso de la lengua, acervo y ‘saber hacer’
culinario, gustos, trato familiar, preserva-
cidn de la salud, ete.- los cuales han recon-
formado y preservado, permitiendo man-
tener elementos intimos v fundamenta-
les de la identidad grupal.

Ademas de esta breve revision de
los puntos mas obvios de la entrada de
las mujeres indigenas a un mercado de
trabajo mas amplio, otros aspectos im-
portantes a considerar, pero que no po-
demos més que anotar sin mayores co-
mentarios, es primero, el tipo y forma de
la participacién femenina en la emergen-
cia de las movilizaciones indigenas, las
cuales en toda América se han presenta-
do con diferentes estrategias y algunas
demandas especificas, sin embargo se



advierte en las mismas similitudes
importanters, particularmente los afios
B0s. Dicha movilizacién en nuestro pais
presenta una destacada participacién
femenina y en fechas mas recientes esta
en la bisqueda de repuestas comunes y
a la vez particulares frente a la tenden-
cia hacia la integracion y modernizacidn
de los grupos indios.

En segundo lugar me parece de la

mayor conveniencia considerar el aspec-
to religioso o mas aun los cambios en la
religiosidad de las mujeres indigenas,

por ejemplo esclarecer qué ha sucedido
ante la diversidad y la competencia reli-
giosa establecida a raiz del aparecimien-
to de las llamadas sectas religiosas, las
cuales surgieron por igual en los ambi-
tos rurales ¥ urbanos. Este otro tipo de
préacticas religiosas, ademas de ofrecer
nuevas opciones para la conciencia, pue-
den presentar diversos tipos de partici-
pacién, aceptacion o integracion religio-
sa para las mujeres y las mismas, en la
via prictica, representan posibilidades
de redes de solidaridad nada desprecia-
bles.



CONCLUSIONES

Para finalizar y a manera de breve
conclusion diria que es impostergable
por parte de las ciencias sociales de nues-
tro pais no sélo ocuparse de las mujeres
indigenas, sino de concederles la rique-
2a y complejidad metodologica que este
sujeto de estudio requiere, pues en este
momento de reconstituciones, redefini-
ciones y busqueda de otras opciones
para nuestra sociedad , no hacer esto
mediria una cabal vision sobre quienes
somos todes los grupos sociales gue in-
tegramos el pais, comonos relacionamos
entre si y hacia donde podemos ir.
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NOTAS

1. Al término indio, lo aclaro de
entrada, le concedo un valor operativo
para identificar una realidad dada. En
el texto lo utilizo como sindnimo de in-
digena, individuo perteneciente a un
grupo étnico determinado e incluso
como un concepto genérico para desig-
nar al conjunto de la poblacion de ori-
gen prehispanico. Evidentemente no le
concedo un valor peyorativo, por el con-
trario, comparto la oposicion expresada
por varios grupos étnicos de América
Latina de reivindicar el término con fi-
nes politicos, aunque debe sefialarse
que por los dias que corren en Guate-
mala se prefiere utilizar el término
maya como sustituto del mismo y al tér-
mino indio sélo tiende a concedérsele
valores negativos.

2. En su diccionario de Einologia
y Antropologia, Michel lzrad y Pierre
Bonte (1991), dedican dos espacios im-
portantes al tema y comentan lo que se
ha hecho en los estudios feministas en
antropologia, como los estudios sobre la
diferenciacion de sexos.

3. La caracterizacion de la comu-
nidad, ha sido un caro tema para la an-
tropologia mesoamericana . Baste men-
cionar Wolf. 1958, Aguirre Beltran: 1954,
Cancian: 1965, Hunt and Nash: 1967,
Favre: 1971, Breton: 1973.

4, Por este término no pretendo
decir arcaico o pasado de moda, simple-

mente aludir al proceso de tradicion cul-
tural de raiz prehispdnica, pero que tam-
bién integra herencias coloniales y otras
mas contemporaneas.

5. Aungue dichas tasas sigan sien-
do altas a otros paises.

6. Marika Moisseff, L' independance
entre la sexalité et procreation: un myth de la
culfurre opcidentale, in Durandean ef Vassetir
- Fauconnet (Coordinadores), Sexualité,
Muythes et culture. Editions L'Harmattan,
Paris, 199). Traduccidn personal.

7. Bonte & lzrad. Dictionnaire de
I'Ethnologie et de L' Antropologie . PUE.
Paris, 1991. pp - 275 -278 y Mathieu,
Nicole, ‘L'arroisonnement des Femmes®
in Essais en Anthropologie des sexes,
Cahiers de I' homme. EHESS, Paris,
1985.

8. Existe una publicacion britani-
ca, editada por Carol Mc Cormak del
Ross Institute of Tropical Medicine en
1982, que lleva el titulo Ethnography of
fertility and Birth. En el mismo se ofre-
ce una recopilacion de articulos sobre
una vision cultural y social a la fertili-
dad y nacimientos humanos.

9, Una excepcidn en cuanto a cali-
dad de los trabajos v un enfoque mis
amplio y con otras perspectivas, son las
investigaciones de antropologia médica
realizadas por la Dra. Sheile Cosminsky.
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LA NINEZ MAYA Y EL TRABAJO**

Introduccidn

El trabajo es una de las actividades
centrales que definen a los seres huma-
nos, Lagarde (1991:7) indica que el tra-
bajo “es la categoria mds tmportante para
oeupar wn lugar en el esquema i las redes
sucinles” v ademds de constituir a los/
las sujetos sociales, conforma espacios de
poder.

El trabajo ha side el “instrumento
creation, transformador v liberador del ser
humano” (Treguear 199:51) cuyo proceso
de ensefianza-aprendizaje es sustancial a
todas las culturas en el mundo y siendo
estas patriarcales, comparten elementos
comunes como la diferenciacidn genérica:
los hombres realizan unas actividades v
las mujeres otras (generalmente desva-
lorizadas socialmente), en espacios
excluyentes entre si; diferenciacion clasista:
los integrantes de clases diferentes se
ocupan de tareas distintas (de alli, por

Ana Silvia Monzon*

ejemplo, la separacién entre trabajo
intelectual y manual); diferenciacion étnica:
en sociedades donde coexisten etnias en
condiciones de subordinacion también
tienden a formarse “ghetos” laborales.

De esta cuenta, las actividades peor
remuneradas, los empleos mds precarios
estdn reservados, en general, a las mu-
jeres, a las v los pobres y a las y los
indigenas.

Estas desigualdades semanifiestan
con especial crudeza contra los nifos y
nifias en general v la nifiez maya en par-
ticular ya que a pesar de que la
Convencion de los Derechos del Nifio
(ratificada por Guatemala) plantea en el
Articulo 32 "Los Estados Partes reconocen
el devecho del nivio a estar prolegido conlra
la explotacidn econdmica y contra el
desempenio de cualquier trabajo que pueda
ser peligroso o entorpecer su educacion, o que
sea nocivo para su safud o para su desarvollo

— Socidloga. Investigadora. Experiencia en consulborias para organismos internacionales en las
dreas temilicas de mujer y nifez. Coordinadora del programa radiofanice “Voces de Mujeres”.

vt Este ensayo se basa en la investigacion “Sttwacion de la nifiez maya en Guatemala”, que la

autora realizd para UNICEF en 1993



fisice, mental, espiritual, moral o social”, las
sociedades -comola guatemalteca- no son
capaces de proveer condiciones minimas
de desarrollo para la mayoria de la
poblacion v lo hacen de forma excluyente
en funcion de la clase, género y etnia
condenandoa una gran cantidad de ninos
y nifias a incorporarse al trabajo desde
muy temprana edad, sin estar fisica ni
sicologicamente aptos para ello y ademas,
en condiciones degradantes que nada
tiemen que ver con el caracter creativo,
transformador y liberador que el trabajo
debe tener para los seres humanos.!

Como enfatiza un funcionario de
OIT (Organizacion Internacional del Tra-
bajo) "lo infancia comstituye un periodo de
la vida que debe consagrarse @ la educacidn
y a la formaciin y no al trabajo; el trabajo de
los menores, ya sea por su naturaleza o por
las condiciones en las que se lleva a cabo, a
menudo compromete las posibilidades de los
y las menores de convertirse en adultos
productives y titiles a la sociedad”.

Este planteamiento no pretende
contradecir lo positivo y valioso de la
ensefianza para el trabajo que es también
underechoestablecido (aunquenoefectivo)

Fotéx Archive dets Ucencisds Ana Silvia

Las desigualdades se manifiestan con espe-
cial crudeza contra nifios y ninas.

para la nifiez, pero que logicamente debiera
darse en las mejores condiciones para
potenciar las capacidades de cada nino y
nifia que viene al mundo. Sdlo entonces se
garantizard que la especie humana
evolucione armoniosamente hacia formas
superiores de desarrollo.

JCudntos son? JEn qué trabajan?

Para presentar un perfil de la nifiez
maya trabajadora es necesario aclarar
qué vamos a entender por nifio y nifa
trabajador /ra y posteriormente abordar
olros aspectos como en qué trabajan y
cudles son sus condiciones laborales.
Como veremos, siempre estaran presen-
tes el género y la clase, variables que
definirdn, por ejemplo, distintos tipos de
actividad dependiendo si se trata de
nifos o nifias.

Es muy dificil precisar cudntos
nifios mayas estan vinculados al trabajo
ya que generalmente no se les presta
mucha atencion, son “invisibles” para las
estadisticas y en las ciudades son ya
parte del “paisaje wrbano” de tal forma
que pasan desapercibidos y, en el caso
especifico de las nifas, ellas tenden a
realizar trabajos en espacios cerrados y
no en la calle por lo que “no se ven”,

Aungue las leyes del pais estable-
cen los 14 afos como edad minima para
ser sujeto de contrato laboral® la realidad
es que los nifios y nifias se vinculan al
trabajo, remunerado ono, mucho antes,”

: [De esta cuenta, incluso las estadisticas

laborales registran como Poblacidn
Econémicamente Activa-PEA a las per-
sonas desde los 10 anos de edad.*
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Segun la Encuesta Sociodemo-
grafica de 1989, la poblacitn en el grupo
de edad 10-14 anos® estaba constituida
por 1,169,568 de menores de ambos sexos.
De éstos, 210,634 eran parte de la PEA:
208,835 estaban ocupadoes y 1,799 en
condicién de desocupadoes.® Por otro lado,
958,934 menores -en el mismo grupo de
edad- fueron registrados como Poblacién
Economicamente Inactiva-PEL

A nivel de grupo étnico, 448,653
(38.4%) del total de menores en el grupo
de edad 10-14 afios son mayas de ambos
sexos. Lamentablemente las estadisticas
oficiales no contemplan la especificidad
de la nifiez maya asalariada pues sélo
hacen referencia a la PEA mayor de 10
afios, sin hacer distincién por condicién
de actividad y grupo étnico. Esta caren-
cia impide ademds conocer sus condicio-
nes laborales (porcentajes de ocupacion
y desocupacion p.ej.).

De cualquier forma es interesante

senalar que del total de la PEA entre los
10-14 anos, el 85.2% (179,450) esta
ubicado en la categoria de subempleo
invisible. De este total, el 80.5% son
ninos y el 19.5%, nihas.

El elevado porcentaje de menores
en condicion de subempleo invisible?
indica que su incorporacion laboral se
da en empleos precarios v mal remu-
nerados.

Por otro lado, al analizar los datos
de PEA (10-14 anos) por ramas de
actividad -siempre en condicion de
subempleo invisible- podriamos inferir
que una gran cantidad de estos menores
son mayas ya que el 76.7% esta ocupado
en la agricultura (Ver Cuadro no. 1)
actividad en la que la poblacion maya
tiene un gran peso a nivel nacional. Es
interesante observar, ademas, que a nivel
del grupo de edad analizado ya se
manifiestan las tendencias que caracte-
rizaran mas adelante al empleo por sexo.

CUADRO No. 1

POBLACION ECONOMICAMENTE ACTIVA
(10-14 ANOS) CON

SUBEMPLEQ INVISIBLE, POR SEXO Y RAMAS DE ACTIVIDAD (en porcentajes)

RAMAS DE ACTIVIDAD ECONOMICA

Sexo Agricultura | Ind.Manuf. Comercio | Serv.Com.Pers.
Masculino 89.7 56.44 49.5 25.62
Femenino 10.3 43.56 50.5 74.38

FUENTE: ENCUESTA SOCIODEMOGRAFICA 1989, v2
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Se aprecia que son 4 ramas de
actividad las que absorben a la PEA:
agricultura, industria manufacturera,
comercio y servicios comunales, sociales
y personales, Hay predominio mas-
culino en la agricultura y, al contrario,
predominio femenino en la rama de
servicios. En tanto la participacion por
sexo es similar en el comercio y con leve
mavoria masculina en la industria
manufacturera.

Como sefalamos anteriormente,
los datos existentes no permiten
cuantificar con mas precision la
presencia de la nifiez maya en el
mercado laboral. Por esta razén recurri-
remos a algunos estudios realizados en
torno al tema del emplep y de los cuales
podemos inferir algunos datos de interés
para nuestra exposicion.

Se encontraron pocas referencias
documentales acerca del trabajo infantil
en Guatemala. Las investigaciones mas
recientes hna sido realizadas por
CHILDHOPE-ESPERANZA DE LOS
NINOS, organizacion no gubernamental
internacional que apoya programas para
nifios y nifias de la calle. Entre sus
publicaciones se cuentan “Investigaciin
sobre nifias y adolescentes trabajadoras de la
calle” (1989) y “Menores trabajadores v de
la calle en Mesoamérica” (1992). 5in em-
bargp, en estos estudios no se analiza la
variable etnia como tal.

SODIFAG-Sociedad para el
Desarrollo Integral de la Familia,-
organizacion no gubernamental que
cuenta con varios programas dirigidos
a nifios y ninas trabajadores /as tiene dos
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documentos en los que aborda “El riesgo
psico-soctal infantil en la migracidn riral-
urbama” y “La situacion del nifio-niiia
trabajador en dreas urbanas-rurales de Gua-
temala™ (1990), donde se presentan datos
relacionados con la nifez maya, aungue
referidos s6lo a los/las menores aten-
didos por sus programas,

La nifiez maya y el trabajo por drea de
residencia.

Area Urbana

Uno de los pocos estudios que
relaciona las variables etnia y empleo
(aunque no enfatiza en el trabajo
infantil), estd contenido en el libro
“Todito, todito es Frabajo: mayas y empleo
it Ciudad de Guaternala™ publicado por
FLACSO en 1992, Aqui se presentan
datos interesantes que evidencian las
situaciones siguientes:

los y las mayas representan el
11.3% de la PEA ocupada en la
capital.

los y las mayas se caracterizan por
una mayor insercion al mercado
laboral y por una menor perma-
nencia en situaciones de desem-
pleo abierto. Esto estd asociado a
la precariedad de sus empleos lo
que obliga a la incorporacién
laboral del mayor numero de
miembros del hogar para obtener
un minimo de ingresos familiares.

Este tltimo aspecto tiene “costos en
términos de educacidn (que afecta
especialmente a las nifias ASM) ya que



debe suponer tasas mayores de
desercidn escolar y, por tanta, niveles
de menor educacidn formal, lo que a
sur vez debe incidir en sus posibilidades
ocupacionales comfigurdndose asi un
circulo vicioso” (Pérez Sainz et. al.
1992:20),

En términos educativos es evidente
también que el analfabetismo es
mas elevado entre los mayas -y
sobre todo entre las mujeres
mayas- que entre los/las no mayas.

A nivel de ramas de actividad, la
fuerza de trabajo maya se localiza
fundamentalmente en la actividad
comercial y, en segunda instancia,
con pesos similares en las ramas de
servicios sociales, comunales y
personales e industria manufactu-
rera. En el comercio y los servicios
predomina la fuerza de trabajo
femenina y la industria manufactu-
rera emerge como sector mascu-
lino. Es importante resaltar que,
segin el estudio citado, el niimero
de mujeres mayas, menores de 20
anos, vinculadas al mercado de tra-
bajo es mas elevado que el de
hombres en el mismo grupo de
edad.

Otro aspecto interesante es que
miembros del grupo kaqchikel son
mayoria dentro de los mayas
residentes en la capital, lo cual
puede deberse a que este grupo
étnico estd asentado en los
departamentos mas cercanos al
Area Metropolitana de Guate-
mala.

Areas de insercion laboral

De las otras fuentes citadas
{SODIFAG, CHILDHOPE) inferimos con
mds detalle que las actividades a que se
dedican los nifios y nifias trabajadores/
as mayas son precarias e informales con
escasa 0 ninguna proteccion legal. Los
nifios se ocupan como lustradores,
vendedores ambulantes (en mercados,
buses o en la calle), cuidan carros, cargan
bultos. Las ninas son vendedoras de
frutas y verduras dependiendo -mds que
los nifios- de sus madres y otros adultos
v también ofrecen su mano de obraen el
trabajo domeéstico.

Una actividad que esta incorpo-
rando laboralmente a gran cantidad de
menores, especialmente nifias, es la
maquila de confeccion de ropa. Esta
actividad si bien pertenece al sector for-
mal de la economia, es fuente de abusos
de todo tipo: desde las agotadoras
jornadas, el bajo salario, las condiciones
insalubres y las enfermedades laborales,
hasta el maltrato fisico y el acoso sexual
del que son objeto principalmente las
nifias.

Es interesante sefialar que la
mayoria de solicitudes de permisos de
trabajo que los/ las menores piden en la
Unidad del Menor Trabajador del
Ministerio de Trabajo, son para laborar
en la maquila. Ahora bien, esta Oficina
ain no cuenta con registros desagre-
gados por etnia que permitan tener una
idea de cudntos menores mayas se estin
incorporando a esta actividad.®

En términos generales se observan



diferencias claras entre nifios ¥ ninas -
diferencias que se acentian en el empleo
adulto- en cuanto al tipo de trabajo y el
grado de dependencia con el que unos y
otras realizan sus actividades laborales.

Otra faceta del trabajo infantil -en
este caso femenino- tanto en las dreas
urbanas como rurales, se refiere a la gran
cantidad de nifias que debe asumir
prematuramente las obligaciones
derivadas del trabajo doméstico y el
cuidado de hermanos y hermanas
pequenos/as en el hogar. Esta situacién
es efecto, tanto de patrones culturales
basados en la construccion de distintos
roles genéricos como de la irresponsabi-
lidad paterna, individual y social, que
obliga a las mujeres madres a incorporar-
se al trabajo remunerado y hacerse cargo
totalmente del sostenimiento de los
hogares.”

Ahora bien tanto los nifies como las
nifas mayas, sobre todo emigrantes,
enfrentan problemas similares al
momento de vincularse al trabajo, entre
los que destacan:

- sus oportunidades de empleo son
muy precarias dado su descono-
cimiento de algin oficio y su bajo
nivel educativo que le impiden
contratarse en actividades mejor
remuneradas;

- maltrato de las autoridades
municipales en los mercados;

- son objeto de explotacion por parte
de familiares y otros adultos
guienes, muchas veces, solo por

permitirles dormir en su casa o
negocio y por un poco de comida,
les obligan a trabajar largas
jornadas (8,10-12 horas diarias);

% son objeto también de maltrato
fisico por parte de sus padres,
tutores v autoridades;

- no tenen acceso a los servicios
basicos (vivienda, agua potable)
menos aun a la educacion;

- no se alimentan con regularidad ni
adecuadamente lo que provoca su
deterioro fisico y obviamente
mayor vulnerabilidad a las enfer-
medades;

- estan mas expuestos a la inesta—
bilidad emocional, desarrollan
ansiedad, sindrome de persecusion
por ¢l acoso constante de las
autoridades v de los adultos en
general;

- por su condicién de mayas son
rechazados, sufriendo los proble—
mas que el racismo provoca. Esto
incide, muchas veces, en la pérdida
paulatina de su idioma materno ya
que para sobrevivir en las dreas
urbanas, sobre todo el Area Metro-
politana, deben aprender a domi-
nar el idioma oficial (SODIFAG
1990),

En resumen, el ambiente urbano se
presenta hostil para los nifios y nifias
trabajadores en general y para los y las
mayas -especialmente emigrantes- en
particular. Todos los obstaculos que



enfrentan tienden a perfilarlos como un
grupo muy vulnerable con escasas
expectativas de desarrollo individual v
colectivo.

Area Rural

Para tener un panorama mads
completo de la vinculacion de la nifez
maya al trabajo, es pertinente describir
como se da éste en las areas predominan-
temente mayas y que estan ubicadas en
el ambito rural donde reside el B3.26%
de mayas menores de 15 anos (Ver
Cuadro no. 2).

En primer lugar es necesario
apuntar el hecho de que la actividad
productiva prioritaria en estas dreas
sigue siendo la agricultura.

A pesar de los esfuerzos por
modemizar las estructuras economicas
del pais y de los efectos de la interna—
cionalizacion del capital, la agricultura
continia teniendo un gran peso en la
economia nacional, tanto a nivel del
volumen de exportaciones y divisas
generadas, como del porcentaje de mano
de obra ocupada en este rubro.

El desarrollo del sector agricola
presenta tres tendencias basicamente:
la produccidn para el autoconsumo y el
mercade interno (granos bésicos), que se
da en pequena escala y que va siendo
cada vez menos productiva dada la
baja calidad de las tierras por efecto de
la presion poblacional; la produccion de
cultivos tradicionales y semitradicionales
para exporfacion: café, banano, algeddn,
cafia de azicar, cardamomo, tabaco,

ajonjoli; los productos no tradicionales
para exportacidn: vegetales, flores,
frutas.

La produccion para el mercado
interno y los cultivos tradicionales
absorben mano de obra en épocas
determinadas del afo ya que son culti-
VOS que transcurren en meses compren-
didos entre la siembra vy la cosecha, en
cambio la explotacion agricola de produc-
tos no tradicionales ha venido a impri-
mir otra dinamica porque son productos
perecederos. Enalgunas fases las agroex-
portadoras no tradicionales incorporan
gran cantidad de mujeres al trabajo (ninas
en el caso que nos ocupa).”

La insercion de los y las menores
mayas se da en todas estas moda-
lidades de la agricultura. El trabajo
agricola para el autoconsumo (maiz,
frijol) se basa en el trabajo familiar no
remunerado v existe una clara di-
visitn sexual / genérica/ generacional
del trabajo al interior de la unidad
doméstica, caracteristica de las fami-
lias campesinas para enfrentar la
sobrevivencia.”?

Estas circunstancias, de hecho,
configuran diferencias entre la “famalin
fipe” de areas rurales y las de dreas urba-
nas y en la formacién de identidades
distintas.

De la necesidad de sobrevivencia
deviene en parte la participacion en el
trabajo productivo desde temprana
edad. Les nifios y nifias mayas realizan
entonces las siguientes actividades
agricolas:
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. limpiar el terreno para la siembra;
- sembrar y cosechar el maiz, frijol;
- abonar la tierra;

- cuidar los cultivos;

- acarrear lefia;

- cargar productos para la venta en
el mercado;

Estas labores generalmente las
realizan los nifios, aungue muchas
veces las nifas no estan exentas de
hacerlo. Porsulado y producto de
la division genérica del trabajo, a
las ninas se les asignan tareas
COITIC

- cuidar hermanas /o5 pequenos
como s1 fuera la madre (lo cual
coloca a todos en situaciones de
riesgo);

. moler el maiz v hacer tortillas;
- lavar ropa;
- cuidar a los animales domésticos;

- proveer de agua para lo cual deben
caminar grandes distancias;

- acompanar a la madre a vender
productos al mercado;

Estas cargas de trabajo tienen
consecuencias, muchas veces irreversi-
bles, en el desarrollo fisico, mental e
intelectual de nifos y ninas, quienes de

hecho son privadoes de la ninez y el
juego lo que no permite su desarrollo
integral. Se establece un circulo vicioso
ya que por su incorporacidn temprana
al trabajo v la explotacion de que son
objeto, no tienen acceso a la educacion
formal (ademds de que ésta no es
atractiva por varias razones) y esta
carencia les impide vincularse mas
tarde a empleos mejor remunerados en
el mercado laboral,

Ahora bien, estas consecuencias
negativas se agudizan en el caso de las
ninas ya que “a diferencia del nifio no tiene
ninguna libertad, es esclavn de su trabajo
{domdstice ASMJ). No tiene acceso a la
educacian pues cuando hay oportunidad la
gran mayoria (de padres ASM) le dan
preferencia al varon”. ™ La nifa “es creada
para ser niger v por liberarse de fodo, de ese
trabajo en explotacidn a que la obliga su

familia, se casa o une a nuy temprana edad,

iniciando otro civculo familiar de trabaju” en
el que ademds de la carga de tareas
domeésticas, le “toca ta educacion de los hijos,
es transmisora de (la) culhiura, idioma y
costumibres” y todo este trabajo es
generalmente desvalorizado. (SODIFAG
1990:11; Cumes 1990:24).

Agricultura de exportacion

Una de las mayores fuentes de
divisas para el pais contintia siendo la
exportacion de productos como el café,
azticar, banano, algoddn y cardamomo
que en conjunto generaron, en 1993, casi
US $500 millones en divisas, constitu-
yendo ademds el 93% del total de
exportaciones tradicionales (Siglo
XXI1,30/12/93).
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Aun cuando el cultivo de estos
productos se ha ido tecnificando, su
origen se remonta desde los anos setenta
del siglo pasado (café), finales del siglo
XIX (banano), los afes 50s y 60s (algo-
ddin) v su rentabilidad se ha basado,
desde el inicio, en la explotacion de
mano de obra principalmente maya via
salarios deprimidos y precarias condi-
ciones de trabajo.

Para los nifos y ninas mayas la
migracion temporal a las fincas de café,
algoddn y cana de azicar es parte de su
vida y de su “aprendizaje” laboral,™
muchos de ellos sin embargo, no logran
sobrevivir a los cambios de clima y las
miserables condiciones en que este tra-
bajo se realiza; los que logran pasar la
primera infancia, pronto -a los 7 u 8 afos-
pasan de ser una simple “ayda” de los
padres/adultos a ser asalariados.

Como sefiala la Comision de
Derechos Humanoes de Guatemala
(1993:2) “las empresas agroexportadoras
recurren permanentemente ol trabajo de
menores \a que si rendimiento es igual al
de los adultos, peroreciben menos salario y,
en mnchos casos, su trabajo estd incluido en
el satario de sus padres. Es frecuente que los
niftos (y nidas ASM) de 14 afios, a pesar de
que trabagan lo mistio gue los adultos reciben
tinfcanente la mitad del salario por (el) que

Sfuerom contratados sus padres y reciben conto

alimento 6 tortillas y una cucharada de
[frijoles dos veces al dia, Su jornada de tra-
bajo empiezn a las siete de la masana y
termina a las cuatro de la tarde”,

Las condiciones de vida en las
fincas suelen ser, como ya se planteo,
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muy precarias: los trabajadores y sus
familias deben habitar viviendas
inadecuadas, galeras sin paredes,
carentes de agua potable y de servicios
sanitarios, donde son hacinados cientos
de personas que duermen en el suelo.

La insalubridad v el hacinamiento
aunado a la mala alimentacion agudizan
los problemas de salud, especialmente
para los nifios y nifas que casi siempre
padecen de algun grado de desnutricion.
Por otro lado, aun los nifios y ninas mas
pequenios/as sufren, a través de la leche
materna, las consecuencias de las
fumigaciones con agroquimicos que se
practican constantemente y sin ninguna
proteccion para los/las trabajadores /as
agricolas.

Aun cuando la legislacion laboral
garantiza derechos minimos para las/ los
trabajadoras /es agricolas, relacionados
con sus condiciones de vida, educacion
y salud laboral, ésta es letra muerta y las
instituciones responsables como el
Instituto Guatemalteco de Seguridad So-
cial y el Ministerio de Trabajo, no logran
velar por el cumplimiento de esos
derechos para esta poblacién.

For otro lado, desde hace algunos
anos también se ha acentuado el feno-
mene de la migracion de jornaleros
guatemaltecos a México para laborar
temporalmente en plantaciones de café,
cafia y banano ubicadas en el Estado de
Chiapas. En el dltimo afo, segun
estimaciones del Ministerio de Trabajo,
ingresaron a México 87,078 personas de
las cuales 18,767 (21.55%) son nifios y
ninas mayas. Estas personas son "engan-



chadas” en forma directa y verbal, en el
fronterizo poblado guatemalteco de
Tecan Umién y en Union Juarez, México.
{Prensa Libre 3,/12/93).

Aun cuando el salario que perciben
los campesinos mayas en las fincas
mexicanas es ligeramente mayor que el
salario promedio en Guatemala (US $100
en México - US $60 Guatemala) ellos
enfrentan también pésimas condiciones
de trabajo, pagos inferiores al salario
minimo establecido en México, retencidn
de sus documentos de identificacion lo
que los convierte en ilegales y tampoco
estan amparados por contrato escrito.
En fin, son potencialmente victimas de
explotacion y no pueden hacer reclamos
laborales de ninguna indole. (Prensa
Libre 3/12 /93).

Agroexportacion de productos no
tradicionales

En cuanto a la modalidad de la
agricultura de productos no tradicio-
nales para exportacion tenemos que ésta
basicamente se realiza en la region centro
occidental en los departamentos de
Chimaltenango, Sacatepéquez, parte de
Solola v Quetzaltenango. Los cultivos
mas frecuentes son la arveja china,
brocoli, ejote frances, coliflor, esparragos
v las flores de corte.

Se dan varias formas de produc-
cion y comercializacion, por un lado
funciona el sistema de subcontratacion
entre grandes y medianas empresas y
minifundistas o cooperativistas. Por otro
lade, existen empresas que contratan
directamente a los/las trabajadores/as

como asalariados/as agricolas. Es de
hacer notar gque las técnicas de
produccion de estos cultivos son de uso
intensivo de mano de obra.

Los y las menores trabajan bajo
cualquiera de estas modalidades si bien,
en el caso de los minifundios, lo hacen
como mano de obra familiar no
remmunerada. Es interesante el hecho de
que la vinculacion de la mano de obra
femenina a este tipo de agricultura sea
muy significativa y predominante en las
tareas de corte, seleccidn, clasificacion y
empaque de los productos.

Sin embargo, se mantienen las
diferencias genéricas en cuanto a las
labores que hombres y mujeres realizan,
asi como los salarios que ambos perciben
("la mujer gana menos que el hombre porque
invierte menos “fuerzas”) y las perspec-
tivas de promocion. Son “los varones
quienes coordinan  dirigen la produccicn y
comercializacion total y son ellos quienes
coordinan y rectben los cursos de adiestra-
mento” (Dary 1991:75).

Las labores agricolas que las
mujeres y los nifios y nifias desempenian
¥ queé tradicionalmente han sido
considerados como de “apoye” o “de
saporte” son en realidad econdmicamente
representativas, pero no se benefician en
la misma medida,

Nifios y nifias mayas trabajadores y la
legislacion laboral,

Como ya se ha constatado el tra-
bajo de nifios y ninas mayas es una
realidad y se da, principalmente, como
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efecto de las condiciones de pobreza a
que los miembros de la etnia maya estan
sometidos por ser ésta, una etnia
subordinada y discriminada.

El trabajo de la nifez maya estd
configurado, ademas de su pertenencia
étnica, por variables como la clase, el
geénero, la edad y el lugar de residencia.
La interrelacion de estas variables
tienden a perfilar situaciones laborales
distintas si se trata de dreas urbanas o
rurales, de ninas o ninos. Asimismo la
edad incide en que se vayan adquiriendo
mas “responsabilidades” aunque, insisti-
mos, la vinculacién temprana al trabajo
tiene efectos negativos en su desarrollo
y en sus perspectivas para la vida adulta.

Un aspecto importante de destacar
es que existe una doble moral social que,
por un lado se plasma en leyes, regla-
mentos e instituciones, prohibiciones al
trabajo infantil pero, por otro, acepta pasi-
vamente que éste se dé. Esto se deduce
por la escasa aplicacion de las leyes de
parte de las autoridades competentes y el
hecho de que éstas no son provistas de los
recursos minimos para intervenir
eficazmente a favor de los nifios y las nifias,

Asi tenemos que tanto las leyes
internas: Constitucion de la Repuiblica,
Cédigo de Trabajo, Ley Orgdnica del
IGGS como instrumentos juridicos
internacionales ratificados por Guate-
mala, Convencion de los Derechos del
Nifo, Convenio 138 de la OIT por gj,,
prohiben el trabajo de menores de 14
afos, garantizan derechos minimos para
los mayores de 14 y menores de 18, asi
como regulan las obligaciones para
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quienen empleen esta mano de obra.1®
Sin embargo, pareciera que estas dispo-
siciones son letra muerta.

A continuacion se presenta un
resumen de las principales disposiciones
legales relacionadas con el trabajo de las/
los menores trabajadores. Para realizarlo
se ha recurrido basicamente a la Unidad
del Menor Trabajador del Ministerio de
Trabajo y Prevision Social, entidad creada
en 1992 con los propositos de:

fortalecer la proteccion a los/las
menores trabajadores en el marco
legal vigente, impulsando acciones
que contribuyan a su formacién en
el trabajo y desarrollo integral;

difundir, dentro del sector produc-
tive, los tratados internacionales
que Guatemala ha ratificado en
materia de derechos humanos;

divulgar los derechos del/ lamenor
trabajaclor /a;

promover la organizacion del/la
menor trabajador/ a;

El trabajo desarrollado por esta
Unidad es importante, sin embargo, la
magnitud del problema del trabajo
infantil no ha permitido que su cobertura
sea mas amplia. Ademas su dmbito de
accion es limitado al drea metropolitana
y al sector laboral formal lo que deja
fuera a una gran cantidad de nifios y
ninas mayas.

En resumen, las caracteristicas del
trabajo realizado por nifios y nifas



mayas, la “invisibilizaciin” de su aporte
econdmico, la “sancidn moral” y la
transgresion legal que significaria
admitir que ellos/ellas trabajan y son
explotadps/fas, dificultan la cuantificacion
y cualificacion de su contribucion real a
la generacion de bienes y servicios en la

sociedad. Esta situacionm es mas grave si
pensamos que a causa de esto nunca se
parte de datos reales y fiables para
cualquier estudio, actividad o publica-
cidn que pretenda hacerse, lo que de
alguna manera, obstaculiza los esfuerzos
en beneficio de la nifiez maya.
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CONCLUSIONES

El andlisis de la situacién de la
ninez maya trabajadora nos revela el
caracter forzoso y de coaccion extraeco-
nomica que esta actividad significa en
la vida de ninos, nifas y jévenes, quienes
por su condicidn éinica siguen segrega-
dos en espacios laborales generalmente
precarios, tanto a nivel del salario como
de las condiciones y las oportunidades
de desarrollar su potencial humano.

Otro aspecto relevante es la
tendencia que se marca, desde edades
tempranas, a la incorporacién diferen-
ciada de nifies y nifas -en funcién de su
género- a unas u otras actividades
economicas. Esilustrativo que los nifios
sigan siendo una mayoria en la rama de

la agricultura y las nifias en la de
servicios comunales y personales
(generalmente trabajo doméstico).

Estos datos pueden estar ocultando
ademas la presencia de las ninas en la
agricultura ya que segun estudios
realizados por la antropdloga Claudia
Dary, ésta es significativa.

Un aspecto que es importante dejar
claro es que el trabajo es un derecho, y
que es sustancial a todas las culturas
pero éste debe ser visualizado como una
actividad digna que permita el
desarrollo pleno de nifios y nifias
independientemente de su identidad
sociocultural.
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NOTAS

Tiende a magnificarse como un
rasgo cultural indigena la incorpo-
racion infantil al trabajo como una
forma de fortalecer los vinculos
familiares y comunitarios. S5in em-
bargo, la marginalidad y por tanto
la precariedad de las condiciones
de vida de las etnias indigenas ha
ido dando mas bien un caracter
forzoso y de coaccion extraeco-
nomica al trabajo tanto de hos
adultos como de los nifios y nifias
indigenas.

La Constitucion Politica de 1985,
senala que “los memores de 14 afios
no podrin ser ocupados en mnguna
clase de trabajo, salvo las excepeiones
establecidas en la ley. Es prohibido
ocupar a menores en trabajos incom-
patibles con su capacidad fisica o que
pongan en peligro su formacion moral™
(Arto. 102, literal 1).

Es de hacer notar que “las excep-
ciones establecidas por la ley” se
refieren a que puede autorizarse el
trabajo infantil si se acredita que
estara en “vias de aprendizaje” o si
tienen aguda necesidad familiar, es
decir, hay una evidente contra-
diccion entre lo que se prohibe y lo
que se permite, legalizando -de
hecho- el trabajo de los/las meno-
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res de edad (Codigo de Trabajo,
Artos. 148-149),

Existe ademas la idea generalizada
de que el espacio familiar es priva-
do y en nombre de esa privacidad,
se cometen abusos contra las
mujeres y los nifios y ninas.

Aungue la minoria de edad abarca
hasta los 18 anos las estadisticas
nacionales sé presentan en interva-
los de 5, de tal suerte que el grupo
de edad que sigue al de 10-14 es
15-19 que incluye personas no me-
nores, lo que distorsionaria nuestro
andlisis,

Otras fuentes sefialan que "aproxi-
madamente 700,000 trabajadores son
menpres de 18 atos (CIDH 1993:2).
Por otro lado, el Informe 1993 sobre
los Derechos Humanos del Depto. de
Estado de los Estados Unidos, planten
gue ¢l INE (Instituto Nacional de Esta-
distica) reporta "que unos 50,000
niftos menores (de 14 aiios) son
contratadps regularmente por el sec-
tor formal y una cantidad sin estable-
cer de menores trabajan para el sector
informal. Unicamente 5,000 de estos
menores tienen un permiso de trabajo
autorizado por el Ministerio de
Trabajo”.



0.

Personas que trabajan mas de 40
horas semanales, pero perciben
ingresos inferiores al salario
minimo de la rama de actividad
econdmica a que pertenecen.

Es importante mencionar agui que,
como parte del “desarrolle de la
ntaguila”, desde 1991 se anuncio la
instalacion de empresas magquila-
doras en la region de Playa Grande,
Quiché donde “seaprovechard la gran
cantidad de viudas y huerfanos por la
violencia que habitan esa zona de
corflicto del pafs” (Inforpress no. 957,
1991}). Este aprovechamientoird, sin
duda, en el sentido del menor costo
de mano de obra dadas las
condiciones de indigencia que esta
peoblacion afronta. La tendencia a
la instalacion de maquilas en
departamentos del interior del pais
ha venido a afectar también la
mcorporacion y permanencia-ya de
por si bajas- de la nifiez a la escuela,
especialmente en el caso de las nifas
mdigenas,

Excluyo aqui el efecto que en este
sentido ha tenido también la
violencia politica, sobre todo desde
la década de los afnos ochenta ya
que la socializacién para el trabajo
doméstico, en el caso de las ninas,
es sustancial a todas las culturas
patriarcales. Los efectos de la
violencia y de la pobreza extrema
no han hecho sino agudizar esa
situacion.

Para contrarrestar en parte esta
pérdida de identidad cultural,

1

1

SODIFAG 1nicidé en 1992 el
Programa de Educacion Maya
cuyo objetive es "revalorizar la
cultura muaye, sobre todo el idioma”,
Se proporciona a 15 jovenes
trabajadores /as (12-17 afios)
capacitacién bédsica en lecto-
escritura de su idioma materno y
se les concientiza sobre la impor-
tancia de la preservacion y revalo-
rizacion de sus tradiciones y
costumbres. Este grupo de adoles-
centes se conshtuira, a su vez, en
educador de 150 nifas y nifoes
mayahablantes que trabajan en los
parques, mercados ¥ calles de la
ciudad capital.

En un estudio acerca de los cultivos
no tradicionales, realizado por
Dary {1991:51) se informa que un
26% de las mujeres indigenas
entrevistadas por ella, estaba
comstituido por menores de edad.

Es necesario precisar que no existe
una produccion de “autoconsumoe”
en sentido estricto y que desde el
siglo pasado, se establecio el siste-
ma latifundio-minifundio que ha
funcionado basdndose en la coac-
cidn extraeconomica y la expulsion
temporal de la mano de obra
indigena de sus parcelas, obligan-
dola a migrar a las grandes fincas
de la Costa 5ur. Esta es una de las
formas a que los/las campesinos/
as han recurrido para sobrevivir.
Otras formas serian: la intensifica-
cion del trabajo familiar; diversifi-
cacion de labores (tejidos, cesteria,
etc.); especializarse en determina-




14.

das actividades (comercio p. ej.) o
enviar fuerza de trabajo fuera de
la unidad familiar (Salles 1991).

Es ilustrative en este sentido que,
como informa Lazaro (1993:54) “en el
mndo maya a partir de los 12 afios de
edad se observa una disminucion en el
numere de nifas matriculadas en la
escuela primaria, disminucidn del orden
del 15.5%" y si tomamos encuenta las
disparidades en cuanto a porcentajes
de nifos y nifias matriculadas el
cuadro es mis dramatico para ellas.

Como relata Rigoberta Menchi
(Burgos 1985:42) “Después de los
cuarenta dias, ya el nifio (nifia ASM)
integrado a la comunidad, empieza la
wida normal de bajar a las fincas.”

15.

16.
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“Y ya fue cuando cumpli los ocho afios
que empecé a ganar dinero en la finca
Y fue cuanto me propuse hacer una
tarea de treinta y cinco libras de café
al dia y que me pagaban veinte
centavos, en ese tHempo (1969 ASM),
por la tarvean” (Burgos 1985:55).

Es insoslayable el hecho de que
el trabajo infantil "tene demanda”,
Este ha sido funcional y sustan-
cial, sobre todo, al desarrollo del
capitalismo. Las condiciones de
trabajo de ninos y nifas en la
actualidad, recuerdan las que
prevalecian en los inicios de la
revolucion industrial en el siglo
pasado: muchas horas de trabajo
por poco dinero, sacrificando su
salud, educacién e infancia.
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ETNIAS EN EVOLUCION SOCIAL:
LAS VICISITUDES DE UN ANTROPOLOGO
EN CENTROAMERICA

Etnias en evolucion social va mis
alld de una compilacién de trabajos
antropol6gicos sobre un tema, En reali-
dad constituye una suerte de intros-
peccion de un connotado antropdlogo es-
tadounidense, Richard N. Adams, en tor-
no a sus investgaciones, sus perspecti-
vas tedricas y su compromiso personal
sobre el estudio de las etnias y la etnicidad
en Centroamérica, y en particular en Gua-
temala, desde los anos cincuenta hasta la
fecha. La literatura antropolégica ha
dado cuenta de otras preocupaciones ted-
ricas de este autor en torno al poder y el
desarrollo, la antropologia aplicada, los
procesos de energia y otros temas de la
evolucidn social, por lo que es un acierto
que el Departamento de Antropologia de
la Universidad Auténoma Metropolitana
editara este conjunto de trabajos dedica-
dos a los problemas étnicos.

Habiendo sido trabajado como un
todo, en un proceso de revision y actua-

Gilberto Lopez y Rivas*

lizacién, el libro incorpora trabajos an-
teriormente publicados junto a otros ca-
pitulos nuevos que destacan las posicio-
nes tedricas del autor, por lo que la obra
mantiene coherencia interna y logra una
unidad tematica que, sin duda, aportaa
la actual discusion sobre la cuestion
étnico nacional.

El libro se divide en tres secciones.
En la primera se plantean los avatares
de Adams como investigador en Guate-
mala, v lo que €l lama un recorrido perso-
ial por la cuestién indigena, junto con
dos capitulos en los que se exponen sus
planteamientos sobre evolucion social,
etnicidad v sus caracteristicas basicas.
En la segunda seccitn se presentan seis
capitulos en los que se exploran algunas
hipotesis historicas para la interpreta-
cion de las relaciones interétnicas en
Centroamérica, como los antecedentes
de conquista que dan continuidad cul-
tural y social a esas relaciones, asi como

" Doctor en Antropologia porla Universidad de Utah. Investigador de 1a Direccidn de Etnologia
y antropologia Social del Instituto Macional de Antropologia e Historia.




el surgimiento vy la supervivencia de fac-
tores énicos en la region; dos estudios
de caso, uno en Nicaragua y otro en Ar-
gentina, en los que se aplican conceptos
tales como vehiculos de supervivencia® y
estructuras coaxiales® para explicar la di-
namica de la diversidad social y la rela-
cidn entre etnicidad y mayor o menor
complejidad de organizacion, respecti-
vamente asi como dos sugerentes capi-
tulos de alcances mds amplios que tocan
los temas de los pueblos indios en la
globalidad, la evolucién social y el
surgimiento étnico. La tercera seccidn
esta dedicada a desarrollar diversas
facetas, historicas y actuales, del proble-
ma indigena en Guatemala.

Ante la imposibilidad de comentar
sobre un contenido tan variado como
denso, expondré algunas reflexiones
provocadas por la lectura del libro en
aquellos puntos que mds llamaron mi
atencion y que presento intencional-
mente, en su forma mas elemental y no
precisamente ordenada.

Es muy sano que Adams ventile en
la introduccion de la obra un problema
del que tuve conocimiento durante mis
visitas a la Universidad de San Carlos
de Guatemala y que ciertamente ocasio-
na todavia encendidas y variadas reac-
ciones, Habiendo acabado la guerra fria
y las polarizaciones ideologicas que en
buena parte se originaban de la misma
y entrando la propia Guatemala dentro
de un proceso de didlogo y negociacitn
que eventualmente pondria fin a una
permanente violencia gubernamental de
mas de 40 anos y a un conflicto social de
insoslayables profundidades, es impor-

tante que en la academia, y particular-
mente en el gremio de los antropélogos,
se discuta sobre una historia de
deszencuentros y conflictos entre inves-
tigadores norteamericanos y latinoame-
ricanos que con distintas modalidades
se dio en algunos de nuestros paises.

Recordemos la polémica surgida
en los afos 60s a partir de las denuncias
de los planes Camellot y Simpitico,” que
por cierto tuvieron una versién mexica-
na'y las discusiones derivadas de la par-
ticipacidn de antropologos en los esfuer-
zos bélicos de Estados Unidos en el su-
deste asiatico v en las intervenciones de
este gobierno en muchos de los golpes
de Estado y las represiones de gobier-
nos militares en América Latina.

De los excesos y las sospechas de
es0s afios, SUrgieron acusaciones y repro-
ches que en muchos casos probaron ser
infundados o basados en un encadena-
miento de hechos fortuitos o equivocos
que aparecian como pruebas de tribuna-
les que condenaban al ostracismo a co-
legas no solo extranjeros, sino también a
quienes localmente apoyaban proyec-
tos considerados violatorios del socorri-
do compromiso social del antropélogo.
Adams presenta sus argumentos, en su
recorrido personal introductorio en tomo
a lo que parece ser una camparnia en su
contra en Guatemala y se confronta con
sus criticos, aceptando algunos errores
y limitaciones de apreciacién en cuanto
a sus planteamientos sobre el proceso de
ladinizacion cultural de los indigenas
guatemaltecos y sus predicciones en los
afios 50s, sobre las tenencias del porcen-
taje de poblacion indigena a nivel nacio-
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nal, pero rechazando que él y sus cole-
gas hubieran favorecido el etnocidio a
la manera de los indigenistas de Gua-
temala ¥ que hubieran trabajado para
la divisién de inteligencia e investiga-
cion del Departamento de Estado de su
pais.

Resulta por demas provechoso ha-
cer las aclaraciones pertinentes, aunque
no convenzan a detractores pertinaces,
sin embargo, hubiera sido conveniente
reconocer en esa autocritica un contexto
inocultable en el origen de esos
senalamientos y conjeturas: el sangrien-
to golpe de Estado de 1954, concebido,
financiado y dirigido por el gobierno de
los Estados Unidos y los recelos natura-
les sobre toda investigacion social o se-
minario apoyado por la embajada nor-
teamericana, el Departamento de Esta-
do de ese Gobierno y por el jefe de una
asonada militar gue sumid a Guatemala
en la oscura noche que todos conocemos.

Independientemente de lo que
realmente llevo a la practica durante su
existencia el Seminario de Integracion So-
cial Guatemalteca, eleccion de nombre que
el propio Adams reconoce como desafor-
tunada y en el que participan él y otros
antropélogos estadounidenses, éste se
establece con el apoyo econémico de
Castillo Armas y a partir de las ideas
asimilacionistas e integracionistas que
permeaban a una época y a un grupo
politico en el poder que puso en marcha
un proyecto contrarrevolucionario que
sin duda significd un alto costo para to-
dos los pueblos de Guatemala, incluyen-
do a numerosos miembros de la intelec-
tualidad ladinag que pagaron con su vida

o con el destierro su compromiso revo-
lucionario.

Los propios antropélogos guate-
maltecos han sufrido en carne propia esa
violencia hasta nuestros dias, v yo mis-
mo he constatado el ambiente de terror
que se cierne sobre los académicos de las
universidades de ese pais, particularmen-
te de la Universidad de San Carlos. No
pretendo justificar ningtn tipo de
linchamiento moral o politico ni me hago
eco del maniqueismo que encierra lo que
Adams describe, con razén, como un sin-
plista y marcado antinorteamericanismo o
antiimperialismo. Simplemente trato de
entender la racionalidad y los origenes
probables de una situacién especifica con
el propésito de asumirla y comprenderla
a cabalidad. Cabe sefalar que las rela-
ciones entre latinoamericanos y estado-
unidenses no han sido faciles, aun entre
quienes, como los antropdlogos, se supo-
ne estdn conscientes de los significados
del etnocentrismo y las generalizaciones

irresponsables sobre grupos nacionales.

Los planteamientos tedricos de
Adams en torno a la etnicidad se funda-
mentan en una perspectiva evolucionista
que observa este proceso como parte de
la evolucion social, no cultural, identifi-
cando a los grupos énicos y a la etnici-
dad como la manera en que la gente se
organiza socialmente en términos de su
ascendencia, de las relaciones con los
antepasados y que -en términos de
Adams- ratifica una continuidad de formas
culturales seleccionadas, que significan o
simbolizan la continuidad bioldgica y cultu-
ral con el pasado.* El autor pone énfasis
en la auteimagen o identidad particular
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a partir de la cual las etnias se definen o
son definidas por otros, en lo cual coin-
cide con Federick Barth en cuanto a la
importancia de la autoadscripcion v la
adscripcidn externa en los procesos ét-
nicos.® En esta direccion me parece til
la distincién que hace el autor entre la
clase y etnicidad en el sentido de ver “a
la primera como un agregado basado en la
reproduccidn del control sobre los medios de
produceidin y a In segunda comp apoyada en
la reproduccion de la identidad soctal™?

Hay una idea en el libro que se re-
pite en varios capitulos, pero particular-
mente en los referidos a la etnicidad en
la globalizacion de los procesos sociales
que tiene que ver con lo que Adams diag-
nostica como el fracaso historico del Esta-
do Nacion como organizacion social huma-
na. Esta perspectiva coincide con algu-
nos dutores que, como Eric Hobsbawm,
apuntan la obsolescencia del Estado
nacion contemporaneo. Independien-
temente de estar de de acuerdo con las
criticas que el autor hace a esa forma de
organizacion de la sociedad moderna,
considern que su andlisis se enriquece-
ria miis si paralelamente se sefialaran con
mayaor rigor los posibles cambios en la
composicion interna del Estado nacidn
dirigidos hacia el pluralismo étnico y la
democracia participativa que en sus for-
mas socio - peliticas puede alcanzar en
el futuro,

En esa vision de los Estado nacion
actuales, el autor identifica como una de
las caracteristicas la incapacidad para
satisfacer los reclamos y las crecientes
necesidades de los pueblos en general y
particularmente de los pueblos indios.

Asimismo, estoy de acuerdo en que-
como afirma Adams- los Estado nacién
no indios han creado y definido las condicio-
nes mudis inportantes para la sobrevivencin
india al mismo Hempo que esas relaciones son
las causantes de los mayores problemas para
la sobrevivencia india®  Sin embargo, no
entra en el andlisis de la obra con sufi-
ciente énfasis la discusion que algunos
de nosotros hemos iniciado en torno a
los proyectos nacionales contrahege-
monicos que a escala mundial trabajan
en sentido contrario a las tendencias
globalizadoras excluyentes y que preten-
den cambiar la naturaleza misma del
Estado nacion actual. En otro trabajo me
he referido al papel de los pueblos-na-
citn en la construccion misma de la so-
ciedad nacional y en la posibilidad de
darle un giro distinto al rumbo socioeco-
némico y politico impuesto por las élites
neoliberales,"

En los materiales histGricos referi-
dos a El Salvador y Guatemala, se con-
cibe una tesis por demds controvertida.
Considerar que en las luchas revolucio-
narias que se han dado en esos paises,
los indigenas han sido las victimas de
dos tipos de extremismo: por un lado la
represion militar y gubernamental y, por
el otro, la presion y la violencia de los
revolucionarios. Incluso se afirma que
en el primer pais, los trabajadores socia-
listas abandonaron a su suette a la po-
blacion indigena en la rebelion de 1932,
lo cual no parece ser confirmado por los
hechos histéricos y por el propio testi-
monio del “fusilado” Miguel Marmol,
que senalan que los dirigentes no indios
- como Farabundo Marti- fueron igual-
mente asesinados. Es verdad que en el
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esquema del marxismo sectario de la
época, los indigenas no era reconocidos
en su cardcter de pueblos sino sélo en su
condicién de clase. Sin embargo, la re-
presion atroz de la revolucion de 1932
no respetd diferencias étrnicas o raciales,
imperando la persecucion y la muerte
para quienes participaron en ese movi-
miento, Similares interpretaciones se
hacen sobre la revolucion guatemalteca.
En suma, notamos que un tipo de
etnicismo es manejado por el autor al con-
traponer a los indios con los ladinos
como un todo y al dejar la duda
sisterndticamente a lo largo del texto
acerca de las posibilidades de éxito en
cuanto a emprender una lucha conjunta
por una sociedad pluralista y democra-
tica. La tradicion de Congquista, que ofre-
ce explicaciones plausibles para interpre-
tar las diferencias étnicas de regiones
como la Costa Atlantico- Caribe de Ni-
caragua, pareceria una carga innata de
todo ladino.™

Tal vez, las divergencias son pro-
fundas. Tienen su matriz en la propia
concepcion del autor en torno a la natu-
raleza de las etnias y de las naciones Es-
tado. Para la corriente que se ha identi-
ficado con el término de etnomarxismo,"
la naturaleza de las elnias actuales es
mis un producto de las miiltiples rup-
turas ocasionadas por los procesos
nacionalitarios que el resultado de una
continuidad histdrica. Asi, muchas de las
caracteristicas éinicas son en realidad
condicionadas por los procesos de con-
formacion de la nacién moderna y de la
formacion historica de los pueblos na-
cion. En este punto tenemos una coinci-
dencia con Adams en el sentido de que

por el tipo de identidad de las etnias con
base en los ancestros, éstas pueden en
todo momento cambiar y “acepiar nue-
v0s rasgos con ventajas adaptativns reafes ™™
y sin embargo retener la base social de
su identidad diferenciada. El desacuer-
do radica en que segun Adams, los gru-
pos émicos sirven de base a la formacion
de muchas naciones Estado, cuando en
realidad es a la inversa, muchos de los
grupos éinicos son resultado de proce-
sos nacionalitarios y en consecuencia,
son fendmenos tan contemporaneos
como las nacionalidades mayoritarias en
muchos de nuestros paises.”

Lina consecuencia de lo anterior es
que los proyectos politicos de los pueblos
indios estan relacionados intimamente
con los proyectos de los demis sectores
de esos pueblos nacidn, lo cual es la base
de las alianzas necesarias en el interior del
movimiento popular y uno de los argu-
mentos esenciales en contra de las co-
rrientes etnicistas en el interior de las or-
ganizaciones de los pueblos indios.

Asimismo, hemos estado insistien-
do en la necesidad de identificar las di-
ferencias cualitativas entre las identida-
des étnicas y aquellas propiamente na-
cionales, esto es, el requerimiento
metodoldgico de distinguir entre etnias
y grupos nacionales o nacionalidades;
hemos enfatizado la dindmica nacionaliza-
dora de las entidades étnicas que provocan
procesos como el surgimiento del Ejér-
cito Zapatista de Liberaciéon Nacional,
que estando conformado mayori-
tariamente por miembros de pueblos
indios, retoman, sin embargo, junto a sus
demandas propiamente étnicas, un pro-
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yecto nacional popular democratizante
y pluralista. El caso de los mayas
zapatistas demuestra que no sélo los
grupos de identidades étnicas otorgan a
los que los integran respeto propio y or-
gullo en un mundo que les niega bienes
y servicios.'" También, la conciencia de
multiples identidades, nacionales y de
clase, junto con las étnicas, pueden ac-
tuar como velticulos de supervivencia en
ese munde cambiante.

Seria prolongar innecesariamente
esta resena si continuara comentando
numerosas ideas, propuestas e interpre-
taciones que hacen de Efnins en Evolu-
cidn soctal una lectura obligada no de
solo de los dedicados a la cuestion
étnico nacional sino también de todos
aquellos que se interesan por los proce-
sos de transtormacion de nuestras na-
ciones.




NOTAS

1. “Aunque todas las organizacio-
nes sociales sirven a intereses individua-
les, debemos distinguir entre las que sir-
ven a los intereses de los miembros, que
llamaré vehiculos de supervivencia, de
las que se usan para atender a los inte-
reses de otros, por lo general los de una
organizacion.” Ob . Cit. Pagina 159.

2. “Todos los mamiferos y prima-
tes tienen asociaciones que podemos lla-
mar vehiculos de supervivencia prima-
rios, que son necesarios para la perpe-
tuacion de la poblacion. En el caso de
los seres humanos, son: 1) la unidad do-
mestica (que no debe confundirse con
la familia), 2) una asociacion de unida-
des domésticas, que podemos llamar la
“communidad” y 3) una asociacion de co-
munidades a la que llamaremos la “inter-
comunidad”. Este conjunto constituye el
elemento basico al cual llamaré estruc-
tura coaxial primaria. Ob. Cit. Pégina
159.

3. Ver: Gutorm Gjessing, “La res-
ponsabilidad social del cientifico social”.
Ameérica Indigena. XXIX-3, México. 1969.
Theodore Roszak, The disenting
Academy. New York: Pantheon Books,
1967.

4. Recuerdo que circuld un cues-

tionario entre estudiantes universitarios
en el que se les preguntaba sobre opcio-
nes politicas con el propésito de descu-
brir como se originaban las causas de
una revolucion social, la cual "como un
accidente aéren”, podia ser reconstruido
con una especie de “caja negra” de los
procesos sociales anteriores al “acciden-
te”.

5. Richard N. Adams, ob. cit. pa-
gina 38,

6. Fedrick Barth Ethnic Groups and
Boundaries. Boston: Little, Brown and
Company. 1969.

7. Richard N. Adams, ob. cit. pa-
gina 64, Cursivas en el original.

8. E. Hobsbawn. Nation and
nationalism since 1780, Londres: Canto
Edition, 1990,

9. Richard N. Adams, ob. cit. pag.
223,

10. Gilberto Lopez y Rivas. Nacidn
y pueblas indios en el neoliberalismo. Méxi-
co. Universidad Iberoamericana. Plaza
¥ Valdez. 1995. Segunda edicién en nio-
viembre de 1996 corregida y aumenta-
da.
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11. Por ejemplo, Adams afirma
"Cuando las cosas se complican, la eli-
minacion fisica es la Gnica respuesta que
conocen los ladines”, Ob. cit. p. 95. O en
otra parte: “el tinico método que cono-
cen los ladinos es o una posicidn
indigenista proteccionista del siglo die-
cinueve o la camniceria."” Ibid p. 219.

12. Por cierto que Adams en Intro-
duccidn ¢ en varias partes del texto se
deslinda de las posiciones marxistas, adu-
ciendo que "el trabajo de Marx estaba
demasiado alejado del suelo firme de la
Centroamérica actual vy era demasiado
apocaliptico” (Ob. cit p. 27) y criticando,
con razon, la debacle politica que resultd

de los socialismos reales. Sin embargo,
seria recomendable un analisis de su par-
te de las actuales posiciones de quienes
nos seguimos considerando marxistas.

13. Richard M. Adams, ob. cit. p. 66

14. “Los rasgos culturales de adap-
tacion e innovacicn son parte del juego
de mantener la identidad viable y unida
en un mundo cambiante”, Ob. cit. p. 215.

15. Ver: capitulo 1 y 2 de Gilberto
Lépez y Rivas, ob. cit,

16. Richard N. Adams, ob. cit. p.
215.
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